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INTRODUCCION

De acuerdo a la Ley Numero 12 de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave articulo 1 fraccion Il donde menciona se deben establecer las metodologias para
la elaboracion del Plan Veracruzano de Desarrollo, los Planes Municipales de Desarrollo,
Planes Desarrollo y programas especificos que de ellos se deriven. Debiendo estar
alineada a los Planes Nacional y Veracruzano de Desarrollo, con fin de disefar el plan
contribuyendo con los objetivos Nacional y Estatal.

Por consiguiente, el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Coacoatzintla,
Veracruz estara alineado con los ejes rectores del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

+ Politica y Gobierno.
+ Politica Social.
+ Economia.

Alineado con el Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024.

#+ Politica y Gobierno.
+ Politica Econémica.
. Educacion.
Bienestar social.

Seguido del estudi6 de la informacién anterior, el Municipio de Coacoatzintla, Veracruz
plantea dentro g€l Plan de Desarrollo Municipal los siguientes ejes rectores.

+ Politica y/Gobierno Transparente.
+ Bienesfar Social.
Econbmia Sustentable.
Degarrollo y uidado Ambiental.
S¢rvicios Publicos Municipales.

*

n

\ ales £jes describen las estrategias a implementar para cubrir las necesidades del
nicipio de Coacoatzintla, Ver., a partir de las observaciones en campana donde se

amon en cuenta las demandas de los habitantes del municipio y comunidades, en

AW)\Ynto con el diagnostico de la situacion actual en los rubros politico, social,

\\\\ mico, ambiental y de servicios.

\
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El Plan Municipal de Desarrollo, sera la guia de las acciones a través de las cuales se
implementaran las estrategias necesarias, tendientes a satisfacer, las necesidades de
los ciudadanos de nuestro municipio y sus comunidades, para con ello obtener
resultados positivos y lograr un gobierno prospero.
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PRESENTACION

Con fundamento en el Articulo 35 fraccion IV de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave presento a la Ciudadania el
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025. Este Plan es producto de un diagndstico
de las necesidades y potencialidades de Coacoatzintla a través de la consideracion
de las demandas sociales. Las politicas, objetivos y estrategias que aqui se incluyen
son alcanzables y cada uno de los servidores publicos del Gobierno asume el

compromiso de cumplirlas.

El Plan Municipal de Desarrollo es el documento mas importante de un
gobierno en el ambito local. En él se marca el rumbo que se seguira para cumplir
con sus responsabilidades, también es el instrumento técnico a través del cual se
construyen las sociedades en las que se quiere vivir.

Guiara la acciéon del Gobierno Municipal en la presente administracion. En él
vislumbramos al municipio con una economia fuerte e integrada, con una estructura
social equitativa e inclusiva y con una democracia consolidada donde los habitantes
de todas las edadespuedan desenvolverse como seres humanos integros en un

ambiente de paz y prggperidad.

El gobierdo municipal comparte con el Gobierno Federal y Estatal los
grandes temgas en los que se ha de incidir para construir una mejor sociedad donde

la gente yWva bien. Es nuestra ideologia llevar a cabo programas y proyectos que

promuefan y protejan los derechos humanos y la igualdad entre los géneros.

Puntydlmente con el Gobierno Federal y Estatal, a la implementacién de los
rgram orientados a atender la pobreza, el desarrollo social, el mejoramiento de la

hlud y/fa educacion.

Buscaremos, entre otras metas, un Ayuntamiento con finanzas sanas vy

‘ arentes con la suficiente capacidad para poder generar sus propios ingresos, que

\ :
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logre mantener un trabajo coordinado con los érdenes de gobierno Federal y Estatal y

nos regiremos siempre bajo los preceptos de austeridad y legalidad.

Buscaremos el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales,
especialmente del Agua; mediante la concientizacion sobre su cuidado y

aprovechamiento.

Este plan municipal integra las demandas y propuestas de la ciudadania, de
diferentessectores, recabadas durante el recorrido de campana; por medio de la

consulta publica durante la visita a las comunidades del municipio.
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MENSAJE DEL ALCALDE

El presente Plan Municipal de Desarrollo para la administracion 2022-2025
es producto de un compendio minucioso y comprometido de las propuestas de
campanfna y de una serie de consultas ciudadanas a los habitantes del municipio.
Este documento indica la ruta por el que conduciremos el gobierno municipal
durante esta administracion. En él se marcan las prioridades y lineas de accién
municipales, atendiendo a la voz ciudadana en todo momento.

Por lo que impulsare una administracion transparente que cumpla con
eficacia, eficiencia y oportunidad los servicios publicos que nos manda la Ley y que
tanto se necesita en nuestro municipio, revisaremos los procedimientos, los
recursos materiales y humanos con los que actualmente contamos, para asi, poder
estar en capacidad de tomar las mejores decisiones en pro de quienes mas lo
necesitan. Se pretende que nuestra sociedad tenga una responsabilidad
compartida con el Ayuntamiento en la ejecucion y evaluacion del cumplimiento del
Plan Municipal de Desarrollo.

Corresponde a los ciudadanos de nuestro municipio agrupados en sus
organizaciones, impulsar, apoyar las iniciativas necesarias y actuar en la parte que
les corresponde para hacer realidad los proyectos aqui contemplados, con la
eguridad que el gobierno municipal respondera diligentemente, aplicando las
estrategias de este Pla unicipal de Desarrollo. Elcual se pone en marcha bajo
principios: democratigos, incluyentes, plurales, respetuosos y con sustentabilidad
para su desarrollo

Es momento de agradecer y reconocer a los ciudadanos que con su voto
fortaleciergf la democracia. La gran mayoria lo hizo por mi propuesta y esto me
obliga a fesponder concreces a todos los habitantes de este municipio.

A |As ciudadanas y ciudadanos que optaron por otra opcion politica, les ofrezco
mi m@ano y les yéfrendo con respeto que; por encima de cualquier diferencia politica,
ideglogica y/Social nos une siempre el progreso y la transformacion de Coacoatzintla
y gus comdnidades.

C. JOSE RODOLFO DURAN MENDEZ.

\ Presidente Municipal Constitucional.
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PROPUESTAS DE CAMPANA
DEMANDAS DE LA CIUDADANIA

% | egalidad

Linea de accion: proteger mediante acciones legales los intereses y el patrimonio del
Ayuntamiento.

+ Transparencia

Linea de accion: proporcionar tramites y servicios municipales de calidad a toda la
poblacién, brindando satisfaccion y generando confianza en la Administracion
Publica Municipal.

%+ Participacion ciudadana

Linea de accion: atencion presencial y virtual de las necesidades, peticiones o
sugerencias de la ciudadania.

4+ Planeacion y organizacién

Linea de accion: establecer procesos de planeacion, programacion, presupuestacion
y ejecucion de las acciones municipales con el objeto de guiar su trabajo y facilitar la
evaluacion al desempefio laboral.

% Finanzas sanas
Linea de accion: uso adecuado de los recursos obtenidos teniendo una correcta
aplicacion.
Capacitaciéy’y profesionalizacion

Linea dg’accion: mejorar la capacitacidon de los servidores publicos e incentivarlos,
para gde por su labor destaquen en su responsabilidad.

\
\ u
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+ Cultura y patrimonio

Linea de accion: gestionar los recursos necesarios para apoyar y difundir los eventos
culturales y artisticos que se realicen en el municipio.

+ Deporte y recreacion

Linea de accidn: generar proyectos que promuevan la dotacion de equipamiento a
las diferentes instalaciones deportivas.

%+ Proteccion civil

Linea de accion: promover la cultura de proteccidn civil entre los ciudadanos,
mediante la instrumentacion de programas y acciones.

+ Grupos vulnerables

Linea de accion: facilitar los mecanismos para que este grupo prioritario acceda a los
diversos programas para mejorar las condiciones de vida de sus familias.

%+ Educacion

Linea de accién: impulsar el trabajo permanente del Consejo Municipal de
Educacion que garantice la participacion seria, responsable y comprometida de las
instituciones educativas, padres de familia y la sociedad en general en la definicion
de soluciones tendientes a mejorar la infraestructura y calidad educativa.

Juventud

Linea de accion”impulsar la implementacion del programa municipal de atencion a la
juventud co

el objetivoAde generar acciones que respondan a los intereses de los jovenes en
materiade deporte, cultura, educacion y actividades productivas.

< Viviegda

\

Lihea de accion: fomentar la implementacion de un programa integral de
hejoramighto de vivienda que incluya la aplicacién de subsidios Federales, Estatales
munigipales con el de Piso Firme, Piso Digno, y Techo Digno; tendientes a mejorar
las condiciones de las viviendas.

Pobreza

Lihea de accion: promover la aplicacion de programas, en coordinacion con

gstancias publicas y privadas, que incidan directamente en la disminucién del grado
arginacion de nuestro municipio.

\ "
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%+ Salud

Linea de accidén: promover un paquete de acciones especificamente orientadas a la
atencion de los indigenas mas vulnerables, en particular a los problemas asociados
con la maternidad, la reproduccion y la infancia temprana.




PLAN MUNICIPAL
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EORSORTENTIA
2022-2025
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4+ \ias de comunicacion y transporte

Linea de accidn: mejorar la infraestructura vial municipal.

% Comercio y servicios

Linea de accion: estimular la actividad emprendedora y el trabajo productivo a
pequeia escala por medio de redes gestoras y comercializadoras de los mismos
particulares, tanto en actividades industriales y artesanales como en las de servicio.

% Agricultura y ganaderia

Linea de accion: vigilar que los programas de apoyo y fomento al campo lleguen a
los productores que realmente lo necesitan.

%+ Turismo

Linea de accion: mejorar la infraestructura vial y fomentar la construccion de calles
con material que le de valor cultural y arquitectura original del municipio.

%+ Empleo

Linea de accion: apoyar la gestion de proyectos de servicios que generen empleo y
derrama econdmica en el municipio.
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+ Agua

Linea de accion: apoyar la gestion de proyectos de servicios que generen empleo y
derrama econdmica en el municipio.

+ Suelo
Linea de accion: promover la realizacion de acciones permanente para el control de
la erosion, la deforestacion y el uso de fertilizantes que degradan el suelo.

% Flora y fauna

Linea de accion: movilizar los recursos financieros de todas las fuentes para alcanzar
los objetivos de conservacion de la biodiversidad.

%+ Educacion ambiental

Linea de accion: estimular el fomento de una verdadera cultura ecoldgica tanto a nivel
escolar como comunitario que favorezca la preservacion, conservacion y crecimiento
de nuestros recursos ambientales, de los que depende en gran medida la calidad de
vida.
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4+ Drenaje y alcantarillado

Linea de accion: brindar atencidén oportuna a las contingencias que se presenten en
el sistema de alcantarillado, para contribuir a la conservacion del medio ambiente y
la reduccion de brotes de enfermedades infectocontagiosas.

4+ Tratamiento y disposicién de aguas residuales

Linea de accion: gestion de una planta de tratamientos de aguas residuales.

+ Agua potable

Linea de accion: establecer los mecanismos necesarios para asegurar que la calidad
del agua sea de calidad y no perjudique la salud de los usuarios y evite riesgos de
epidemias colectivas.

%+ Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos
solidos

Linea de accion: implementar un sistema eficiente de recoleccidn de basura y un
programa de manejo integral de la misma a nivel municipal.

%+ Panteones

Linea de accion: resguardar el inmueble para evitar un mal uso o vandalismo.

/ Alumbrado publico

Linea de accion: gestionar la ampliacion de la red eléctrica para las zonas que lo
requieran y seani consideradas prioritarias.

Parques y jardines

Linea Me accion: crear areas verdes en las principales zonas prioritarias del
munijgipio, con el propdsito de contribuir a su embellecimiento.

Segluridad publica

inea dg accidn: garantizar la seguridad de los espacios publicos mediante la
vigilangia permanente y la respuesta oportuna del cuerpo policiaco a los llamados de
emergencia.

\\ :
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% Calles (urbanizacién)

Linea de acciéon: fomentar la coordinacién entre autoridades y vecinos para la
construccion y conservacion de areas verdes, sefalizacion de calles y rutas, entre
otros con la finalidad de mantener en Optimas condiciones la imagen urbana del
municipio.
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FUNDAMENTACION JURIDICA.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025, se basa y da cumplimiento a los
ordenamientos juridicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en sus Arts. 25, 26 y 115 fraccion V inciso a; en el Art. 2 de la
Ley Federal de Planeacion; con base en el Art. 13 de la Ley de Desarrollo Rural
Sustentable; en la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave dentro de su Art. 71; en la Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave en sus Arts. 2, 4, 5, 6, 7, 8, 26, 27 y 32; y con base en los Arts.
16, 35 fraccion 1V, 39, 40 fraccion XXX, 60 duodecies |l y quindecies,102 fraccion
I, 193, 194 y 195 de la Ley Organica del Municipio Libre. La elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo entrara en vigor después de ser publicado en la Gaceta
Oficial del Estado. A continuacion, se detalla la base juridica para la elaboracion del
mismo:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

El Articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone que
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea
integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen democratico
y que, mediante el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion.
Por otro lado, el

Articulo 26 deteprhina que el Estado organizara un sistema de planeacion democratica
del desarrollgZ/’nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al
crecimientg/de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y
cultural g¢ la Nacién. Dispone que la ley faculte al Ejecutivo para que establezca los
procedimientos de participacion y consulta popular en el sistema nacional de planeacion
demogratica, y lo$ criterios para la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion
del glan y los grogramasde desarrollo. Asimismo, determinara los 6rganos responsables
delfprocesg/de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante
cgnveniog con los gobiernos de las entidades federativas e induzca y concierte con los
\ Articuldres las acciones a realizar para su elaboracion y ejecucion.
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Finalmente, dentro del Articulo 115 en su fracciéon V, se establece que los
municipios estan facultados formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes
de desarrollo urbano municipal, asi como los planes en materia de movilidad y

seguridad vial;
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de
febrero de1917, TEXTO VIGENTE

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ.

La Constitucion Estatal sefiala la responsabilidad del Estado para organizar un sistema
de planeacion y faculta al ejecutivo para establecer los mecanismos de participacion
social en dicho sistema. Se dispone también que el Estado conduzca y oriente la
actividad econdmica de la entidad en los términos de una planeacion democratica,
donde concurran los distintos sectores de la poblacién. En la Constitucién Estatal se
establecen las facultades del Gobierno del Estado para adecuar su legislaciéon a las
necesidades del desarrollo planeado de la economia y la sociedad.

Por lo que en el Articulo 71 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz, se
establece que los ayuntamientos estan facultados para aprobar, de acuerdo con las
eyes que expida el Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno; los
reglamentos, circularesy disposiciones administrativas de observancia general dentro
de sus respectivas furisdicciones que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la garticipacion ciudadana y vecinal.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ.

En ¢sta Ley ge establecen los principios de planeacion del desarrollo estatal y las normas

qug orientgn las actividades publicas, Estatales y Municipales, asi como las bases para

\. e el Ejecutivo del Estado coordine las actividades de planeacion con los municipios y
Auéllgs que garanticen la participacion activa y democratica de los sectores sociales en

% tareas de planeacion.

Articulo 2, se establece que, la planeacion tiene por objeto desarrollar integralmente

Mado, y debera llevarse a cabo de acuerdo con los fines politicos, sociales,culturales
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y econdémicos, contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en la Constitucion Politica del Estado de Veracruz-Llave. Por otro lado, en el Articulo 4 se
dispone que el Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos son responsables de conducir,
en el area de sus competencias, la planeacion del desarrollo, con la participacion
democratica de los grupos sociales y privados, de conformidad con lo dispuesto por esta

Ley.
En su Articulo 7, se instituye que el Sistema Estatal de Planeacién Democratica, contara
con:
a) Una estructura institucional constituida por las dependencias estatales y

municipalesresponsables de la formulacion, instrumentacién, control y evaluacion de
los programas, y por el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Veracruz-
Llave, y los Comités de Planeacién Municipal, como foros de consulta en las diferentes
etapas del proceso de planeacién. Y, b) Una infraestructura de apoyo constituida por las
instituciones y organismos sociales y privados que participen dentro del Sistema. Dentro
de la Fraccion Il del Articulo 8, se establece que el Sistema Estatal de Planeacion
Democratica, se plasmara en los siguientes documentos: a).- Los planes municipales de
desarrollo. b).- Los diversos programas que se deriven del plan municipal. ¢).- El programa
operativo municipal.

d).- El presupuesto por programa del municipio. e).- Los convenios de
coordinacion. Al referirse que en tiempo y forma nos remitimos a la Ley No. 56 de
Planeacion del Estado de Veracruz-Llave, la cual en el capitulo V en sus articulos 26 al

5, senala que:

Capitulo V Planes Municipales de Desarrollo y sus programas Articulo 26.

Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los municipios del Estado
deberan elaborars€, aprobarse y publicarse dentro de un plazo de cuatro meses,
contados a partifde la fecha de la toma de posesion de los Ayuntamientos respectivos
y su vigencig/Mo excedera del periodo que les corresponda.

El Plary/ precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal.
Contendya previsiones-sobre los recursos que seran asignados a tales fines; determinara
los 6rgAnos respopsables de su ejecucion; sus previsiones se referiran al conjunto de las
activilades ecgriomicas, sociales y culturales y regira el contenido de los programas que
se geriven def Plan.

Articulg” 27. El Plan Municipal indicara los programas que deban realizarse y la

viencia de éstos no excedera del periodo constitucional que corresponda al
Alyuntayniento respectivo.

' Arficulo 28. Los programas derivaran del Plan Municipal de Desarrollo y deberan

ardar congruencia con los objetivos y prioridades que se establezcan en dicho Plan.

Articulo 29. Una vez aprobado el Plan Municipal y sus programas, por parte del
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Ayuntamiento, seran obligatorios para la Administracion Publica Municipal, en el ambito
de surespectiva competencia.
Articulo 30. El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en la "Gaceta Oficial",
previa su aprobacion por parte del Ayuntamiento respectivo.
Articulo 31. La coordinacion en la ejecucion del Plan Municipal y los programas,
debera proponerse al Ejecutivo del Estado, a través de los Convenios respectivos, para
su adecuada vinculacion con el Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 32. ElI Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados y
adecuados con la periodicidad que determine el propio Ayuntamiento en base a las
condiciones y circunstancias imperantes durante su vigencia.

Articulo 33. Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deberan
ser congruentes entre si; regiran las actividades de la Administracion Publica Municipal
en su conjunto y serviran de base para la integracion de sus presupuestos respectivos,
conforme a la legislacion aplicable

Articulo 34. Los Ayuntamientos del Estado al enviar a la Legislatura las iniciativas de
Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos, informaran del contenido general de las
iniciativas y proyectos y su relacion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal
de Desarrollo y sus programas.

Articulo 35. La revision y analisis que haga la Legislatura, de las cuentas publicas
unicipales, debera, ademasenfocarse a la congruencia entre las acciones tomadas y
los resultados obtenidos en la ejecucion del Plan Municipal y sus programas.

Es necesarjg hacer mencion que la aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo
es facultad y competencia exclusiva de los Ayuntamientos, el cual, a su vez determinara
qué unidadeg” administrativas seran las responsables de su ejecucion, evaluacion y
control.

Egf lo que se refiere a su formulacion, es competencia del Comité de Planeacion
Municigal, si no existe dicho organismo, el responsable de su elaboracién sera el
Ayunfamiento, ef articulo 7 transitorio de la Ley Estatal de Planeacion lo fundamenta.
Confio lo contémpla la Ley de Planeacién del Estado de Veracruz en sus articulos 34 y
35/ entregar El Plan Municipal de Desarrollo a la Legislatura es obligatorio, aprobarlo
\-- una facultad exclusiva del ayuntamiento. No debe de perderse de vista que es

abligatgrio para cada ayuntamiento tener su Plan de Desarrollo Municipal dentro de los
‘\ es siguientes,contados a partir de su inicio de periodo Constitucional, asi como

pyblicarlo en la “Gaceta Oficial”, previa su aprobacién por parte del Ayuntamiento
3 ‘ do en pleno), fundamentado en el articulo 30 de la Ley de Planeacion del Estado
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de Veracruz-Llave.
LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE.

En el Articulo 16 de la Ley Organica del Municipio Libre, se dispone que los
Ayuntamientos promuevan la participacion de los ciudadanos para el desarrollo
comunitario en el municipio. En su Articulo 35 indica que entre otras atribuciones los
Ayuntamientos tienen la de elaborar, aprobar, ejecutar y publicar el Plan Municipal de
Desarrollo, de conformidad con la ley de la materia y en los términos que la misma
establezca, e incorporando en el documento los principios de proteccién integral e
interés de las nifas, ninos y adolescentes, igualdad y no discriminacion. Articulo 39 las
Comisiones Municipales son 6rganos que se integran por ediles con el propdsito de
contribuir a cuidar y vigilar el correcto funcionamiento del Ayuntamiento, en lo relativo
a la planeacion estratégica municipal, Articulo 60 duodecies Ill promover la planeacion
del Desarrollo Municipal bajo el principio de interés superior de la nifiez y destinar
mayores recursos orientados a programas, politicas y acciones de proteccion. Articulo
60 Quindecies donde nos dice que son atribuciones de la Comision de Planeacién del
Desarrollo Municipal, proponer al cabildo la creacion del Instituto Municipal de
Planeacidn, participar en la elaboracién, planeacion, evaluacion y actualizacion.

En su Articulo 102 fraccion | establece que todo habitante del municipio tiene el
derecho y obligacidn de participar activamente en la planeacion del desarrollo municipal
y se le concedeaccién de proposicion en la formulacion de los planes respectivos.

Articulo 193 dorde los ayuntamientos deberan elaborar, en forma democratica y
participativa, sug’planes de Desarrollo Municipal con una vision estratégica integral a
mediano y largo plazo.

Articyfo 194 la formulacion, aprobacion, ejecucion, control, evaluacién vy
actualizacion del plan y programas municipales estaran a cargo de o&rganos,
depegfdencias y servidores publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a las
nornfas legalgs de la materia y las que cada cabildo determine.

Articyfto 195 el Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos de establecer
\ btrateglias de desarrollo sustentable, atender las demandas prioritarias de la poblacién,
phopicjar el desarrollo del municipio, asegurar la participacion ciudadana en la
.t. epcion, vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los planes de desarrollo
W%l al v Estatal.
\ y
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DIRECTORIO DE FUNCIONARIOS PUBLICOS.

H. Ayuntamiento Constitucional de Coacoatzintla, Veracruz.

Nombre Cargo Correo Institucional Tel. Fijo Celular
José Rodolfo Duran Presidente presidenciacoacoatzintla2225@gmail.com 2288428437 228194883
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Daniel Rodriguez Secretario. secretariacoacoatzintla@gmail.com 2288428437 228119019
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Juventino Ledn Oficial Mayor. | Leonjuventino187@gmail.com 2288428437 228157389
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Juan Alarcén Director de obraspublicascoacoatzintla2225@gmail.com | 2288428437 228105316
Bautista Obras
Publicas.
Zaid Hernandez Director de zaidhdez@gmail.com 2288428437 228304542
Medina Proteccion C.
Marcelino Trujillo Director de Coacoatzintlaver2022@outlook.com 2288428437 228317238
Lopez Catastro.
Cristopher Director del Pereacris57 @gmail.com 2288428437 228274530
Sangabriel Perea Deporte.
Daniel Martinez Director de dahmtztirado@gmail.com 2288428437 228154699
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Erik Portilla Bello Directopde Erpb 961@iCloud.com 2288428437 228194136
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MISION.

Concebir un gobierno que brinde los bienes y servicios municipales que
garanticen el bienestar social de la poblacion, con eficacia y eficiencia, capaz de
impulsar un crecimiento y desarrollo integral y sustentable, que contribuya a construir
una sociedad mejor y en favor de quienes mas lo solicitan.

VISION.

Establecer al municipio de Coacoatzintla como un lugar que ofrezca un
ambiente, que logre contar con una economia solida y fuerte, que sea una sociedad
equitativa e inclusiva con una cultura de mejoramiento ambiental. Que sea un
municipio que ofrezca una mejor calidad de vida para todos y cada uno de sus
habitantes.
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RESENA HISTORICA.

Cua-cuauh-tzin-tlan; Cuacuahuitl, cuerno; Tzintli, expresion de diminutivo; Tla,
particular abundancial: "Donde abundan los cuernitos". Fue un pueblo prehispanico,
de las totonacas del eje Cempoala-Tlacolulan. Por decreto de 1889 se extinguieron
los municipios de Paxtepec y Chapultepec, anexandolos como congregaciones al de
Coacoatzintla.

Pueblo localizado en un pequefio valle, es uno de los pueblos de los que menos
registros en los libros dedicados a la historia tienen mencion, los relatos y testimonios
que hay hablan de él como un lugar muy interesante.

Uno de ellos es el codice Coacoatzintla, una copia de este interesantisimo
documento se puede observar con toda libertad en el Museo de Antropologia de
Xalapa, asi como en el archivo General de la Nacion de México. En este documento
se da fe de las reuniones realizadas entre varios gobernadores indios de la comarca,
para delimitar el territorio del pueblo de Coacoatzintla, aspecto fundamental para la
vida de un pueblo en la época colonial, el tener tierras representaba asegurar el
porvenir, la subsistencia por eso habia que dejar bien claro a que pueblo pertenecia
el espacio a sembrar.
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Descripcion.

1. Campo de Plata: Tres glifos prehispanicos, el primero aumentado y los otros
dos acortados. Bordura de sinople. - En el jefe y la punta, la representacion jeroglifica
nahua de las rocas (tetl); en la diestra y a la siniestra, una mazorca de maiz deshojada
al natural.

2. Timbrado: En forma de cimera, la Cruz de la Orden de Santiago, puesta en
ovalo de fondo amarillo (oro), sostenida por una cartela agrisada (plata). A la diestra y
a la siniestra, dos serpientes de colores, cuyas cabezas afrontan en la punta de la boca
del escudo. Enlazada a ellas, una cintilla ondulante de color amarillo (oro), con el
nombre de Coacoatzintla en letras de sable.

Significados.
A. Plata: Firmeza, integridad, pureza.
B. Sinople, (verde): Union, vegetacion, vida.

C. Campo: La cabecera del municipio y dos de sus congregaciones: Chapultepec
y Paxtepec.

D. Bordura: Las caracteristicas geograficas y econdmicas del municipio,
particularmente la naturaleza rocosa de su suelo y su produccion agricola.

E. Timbrado: La época eolonial del municipio, simbolizada por la cruz de su
santo patrono (Santjggo); su nombre oficial y uno de sus probables significados
etimoldgico.

Caracteristicas de Interpretacion.

k| escudo reppésenta simbdlicamente las caracteristicas geograficas, econémicas y
bhre todo higtdricas del patnicipio de Coacoatzintla.

el Caphpo.

obrg fondo/plata, se han representado simbodlicamente las poblaciones de
o zintla, Zhapultepec y Paxtepec. El glifo de Coacoatzintla fue tomado del cddice
“ o0 ngMmbre, elaborado en la segunda mitad del siglo XVI; como puede verse,

esentialmente de un cerro y la punta de los cuernos de un venado, es decir
e los pequenos cuernos”; en referencia a unos pequefos cerros, que, vistos
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DATOS GEOGRAFICOS.

Localizacion Geogréfica.

Se localiza en la zona montafosa central del estado, en las coordenadas 19° 39'
latitud norte y 96° 56' longitud oeste, a una altura de 1460 metros sobre el nivel del
mar. Limita al norte con Tonayan, al noreste con Miahuatlan, al este con Naolinco, al
sureste con Jilotepec, al sur con Banderilla y al oeste con Tlacolulan. Su distancia
aproximada por carretera a la capital del estado es de 11.5 Km.

Tiene una superficie de 43.92 Km2, cifra que representa un 0.07% del
total del estado. EI municipio se encuentra ubicado en la zona montafiosa central
del estado. Se encuentra regado por arroyos tributarios del rio Actopan

Clima.

Su clima es templado-humedo-regular con una temperatura promedio de 12.5 °C; su
precipitacion pluvial media anual es de 1,780.3 mm. Los ecosistemas que coexisten
en el municipio son el de bosque caducifolio y perennifolio con especies como el
encino, cedro, ceiba, palo de agua, caoba y copal; donde se desarrolla una fauna
compuesta por poblaciones de mamiferos silvestres como armadillos, conejos,
tlacuaches, tejones, murciélagos y palomas silvestres.
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DIAGNOSTICO.

Coacoatzintla, Veracruz con clave 036 integrado por 20 comunidades contando con
11,018 habitantes basado en el censo del INEGI 2021. El grado de marginacién se
ubica en un nivel bajo informacion recabada de la CONAPO indice de Marginacion
por Entidad Federativa y Municipio, 2020.

Para el afo 2020 se contaba con 2,873 hogares de los cuales 51.6% son mujeres y
48.4% hombres, con una poblacién vulnerable por ingreso del 2.2%.

Tamaulipas

San Luis
Potosi

% | Tabasco

Oaxaca

~ Tonayan
~ Naolinco

~Jilotepec

e w n -

~ Tlacolulan ==f Chiapas

34




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

COACOATZINTLA

PLAN MUNICIPAL

$

DE DESARROLLO

W Unidoy ooy ef Cagbio

Habitantes en principales localidades 2020

Localidad Habitantes

Cabecera municipal

Densidad poblacional en 2020

Poblacion por tamafio de localidad 2020

Ambito tamaiio Habitantes

Coacoatzintla 7,977 Rural 3,041
Los Planes (Cerro Gordo) 616 Menos de 500 habitantes 2,425
Paxtepec 466 500 a 2,499 habitantes 616
Pueblo Viejo 325 Urbano 7,977
Tlachinola 265 2,500 a 14,999 habitantes 7,977
Resto de localidades 1,369 15,000 y mas habitantes 0

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Datos geograficos

Indicador Valor

Coacoatzintla

Localidades en 2020 20
Urbanas 1
Rurales 19
Superficie 43.9 km2
Porcentaje del territorio estatal 0.1%

250.9 hab/km?2

2022-2025

Marginacion 2020

Concepto Referencia ‘
Grado de marginacion Bajo
indice de margin;éi’én 54.8
Lugar que ocupa en el contexto estatal 145
Lugar que gtﬁpa en el contexto nacional 1,356
Poblacion analfabeta de 15 aifios o mas 9.6%
Poblac;én sin primaria/eémpleta de 15 afos o mas 50.9%
Ocupantes en viviendas sin drenaje ni servicio sanitario 0.6%
exclusivo
O/upantes eﬁiviendas sin energia eléctrica 0.8%
Ocupantes en viviendas sin agua entubada 2.5%
[Iiviend;{ con algun nivel de hacinamiento 35.3%
Ocupantes en viviendas con piso de tierra 5.3%
PobI}(cién en localidades con menos de 5 000 habitantes 27.6%
7Poblaci6n ocupada con ingreso de hasta 2 salarios minimos 89.5%

ente: CONAPO. indice de Marginacién por Entidad Federativa y Municipio, 2020.
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Las actividades econdmicas que se realizan son la agricultura, con siembras diversas
donde se destaca el maiz y papa con un total de 753 hectareas sembradas, en la
ganaderia y avicultura sobresale el ganado bovino, porcino, ovino, caprino, aves y
guajolotes. Con superficie dedicada a la ganaderia en hectareas 1,244.0.

Agricultura 2019
Principales Superficie Superficie Volumen Valor
Cultivos Sembrada Cosecha (Toneladas) (Miles de
(Hectareas) (Hectareas) pesos)
Total 753.0 753.0 2,287.4 12,612.0
Maiz Grano 680.0 680.0 1,455.2 6,031.8
Papa 73.0 73.0 832.2 6,580.2

Ganaderia y Avicultura 2020

Especie Volumen de Valor de produccion Volumen de Volumen de
produccion en pie (miles de produccion de produccion de
en pie pesos) carne en canal carne en canal
(Toneladas)

Total NA 7 15,946.9 NA 17,534.5
Bovino 3042 8,596.6 160.0 9,156.2
Porcino 164.5 4,730.3 127.7 5,632.6
[ovino 45 ?/ 1,442.6 22.8 1,529.4
Caprino 235.7 3.8 249.0

| [ Aves /§4 4 743.2 26.6 761.4
~ Guajolote 7 198.5 3.1 205.9

Superficie gedicada a J& ganaderia (Hectareas) 1,249.0.
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DEMANDAS SOCIALES.

Carencia por rezago educativo.

El municipio de Coacoatzintla cuenta con un porcentaje de 9.6% de analfabetismo, con
una poblacion sin primaria completa de 15 afios o mas del 50.9%, con el 21.1% de
desercion en nivel bachillerato, del 2.3% de desercién a nivel secundaria.

En atencion a erradicar con el analfabetismo en colaboracion con el IVEA se tomaran las
acciones correspondientes para alfabetizar al mayor niumero de personas que lo
necesiten y con ello lograr se complete su educacion basica, se dara la atencion
necesaria al nivel preescolar, primaria, secundaria y bachillerato.

Caracteristicas del sector educativo, inicio de cursos 202-2021

Nivel Escuelas Docentes Grupos Hombres Mujeres Total
educativo
Total 36 145 145 1,328 1,229 2,557
Educacién 0 0 0 0 0 0
Inicial
Educaci6n 2 10 12 65 41 106
Especial
Preescolar 11 27 28 177 172 349
Primaria 16 | 67 67 720 675 1,395
$ecundaria 6 /~ 29 30 269 255 524
Profesional 0 0 0 0 0 0
~ Técnico 7
Bachillerato /" 1 12 8 97 86 183
Técnico 0 0 0 0 0 0
Superior
Universitario
\| Normg/ 0 0 0 0 0 0
Licenciatura 0 0 0 0 0 0
Univ.YTec.
&o\s[rado / 0 0 0 0 0 0
iy Y Tec. /
Educacién 0 0 0 0 0 0

~para Adultos

Fogmacipn 0 0 0 0 0 0
|
a/
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Indices de Desercion y Reprobacidn en niveles
seleccionados, ciclo escolar 2020-2021 %

25
20
15
10
5
0 R [
5 Preescolar Primaria Secundaria Bachillerato
H Desercion Reprobacién
Fuente: Secretaria de Educacidn de Veracruz.
ANALFABETISMO 2020.
Indicador Valor
Poblacion de 6 a 14 aiios que sabe leer y escribir 87.3%
Poblacidon de 15 aios y més,/ 7,727
Poblacion de 15 afos y mds analfabeta 744
Tasa de 7affabetismo 9.6%
Fuente: INEGI. Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2020.
EducAndos Alfabetizados, Alfabetizadores, Bibliotecas Publicas y Becas 2018.
Indicador Valor a/ Se refiere a las ubicadas en los centros de
Educandos alfabetizados 21 educacion basica y media superior, y superior.
\If&beti#dores / 2 b/ Corresponde a 2018.
Bibliotecas a/ : Fuente: INEGI. P to de Int i6nd
ve\a\\[torgadﬁs b/ 20 uente: . Proyecto de Integracion de

Informacidn Estadistica y Geografica Estatal

(1AGE)




COACOATZINTLA 2022-2025

PLAN MUNICIPAL J H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE DESARROLLO .a!g.'- sompy ef Cambio

Carencia por acceso a la calidad y espacios de vivienda.

De acuerdo al censo de poblacion y vivienda 2020 en Coacoatzintla se tiene que
hay 2,873 viviendas particulares habitadas, 142 viviendas con piso de tierra,
ocupantes en viviendas sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo del 0.6%, sin
energia eléctrica del 0.8%, sin agua entubada del 2.5%, con algun nivel de
hacinamiento del 35.3%, teniendo estos indices se llevaran a cabo las acciones
necesarias en colaboracion con SEDESOL y SEDATU para el mejoramiento del
mayor numero de viviendas.

Carencia a servicios de salud.

Por cada 1,000 habitantes se tiene 0.6 de médicos, poblacién usuaria de los servicios
meédicos 3,562 refiriéndose al segmento de poblacién derechohabiente y potencial que
hace uso de los servicios institucionales de atencidon médica, al menos una vez durante
el afo de referencia, teniendo 8,119 afiliados al seguro popular, se realizaran las
acciones necesarias para el mejoramiento de la atencién médica y que el mayor numero
de poblacion sea atendida eficiente y oportunamente.

Caracteristicas del sector salud, 2018.

Institucion Unidades de Consultas Hospitales Médicos a/
Consulta externas
externa otorgadas
Total 1 8,273 0 6
IM§$S /o0 0 0 0
ISSSTE ‘ 0 0 0 0
\PEMEX / 0 0 0 0
SEDENA 7 0 0 0 0
seMAR [/ i 0 0 0
IMSS-PROSPERA 0 0 0 0
T\ / /1 8,273 0 6

X Ceémprghde: médigos generales, especialistas, residentes, pasantes, odontélogos y en otras labores.
enfe: INEGI. Profecto de Integracion de Informacién Estadistica y Geografica Estatal (IIEGE).
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Condicion de pobreza.

El municipio de Coacoatzintla cuenta con un porcentaje de pobreza del
77.9%, del cual el 16.9% es de pobreza extrema y el 61.0% es de pobreza
moderada teniendo a nivel estatal lugar medio, tomando en cuenta lo
mencionado se busca de acuerdo a lo planteado en el Plan Municipal de
Desarrollo reducir los porcentajes de pobreza y de esta manera tener un
municipio con mejores condiciones de vida para los ciudadanos.

Pobreza, 2015

Indicador Personas Porcentaje \
Poblacion en situacion 6,939 77.9
de pobreza
Poblacion en situacion 5,435 61.0

de pobreza moderada

Poblacion en situacion 1,504 16.9
de pobreza extrema

Poblacion vulnerable 1,478 16.6
por carencia social

Poblacion  vulnerable 200 2.2
por ingreso

Poblacion no pobrey no 290 33
vulnerable

Indice de rezago social, 2015 y 2020.

Concepto
2015
Grado d;/ézago social Medio
Lugar a nivel estatal 105
/ 2020
Grado de rezago social Bajo
Lugar a nivel estatal 122

COACOATZINTLA 2022-2025

40




PLAN MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

::::::::::

OBIJETIVOS.

+ Administrar de manera racional, coherente y transparente, los recursos humanos,

financieros y materiales con que cuenta el Gobierno Municipal para realizacion de

obras y acciones que hagan realidad la justicia social que anhela el pueblo.

+ Generar las condiciones que propicien el desarrollo integral y sustentable con justicia

social en el Municipio, con la participacion organizada y comprometida de la

poblacién y en coordinacidén de programas y proyectos con los érdenes de Gobierno

Federal y del Estado, de acuerdo con las normas, principios y objetivos establecidos

y las demas leyes relativas.

4+ Asegurar que el proceso de planeacion municipal se lleve a cabo como un medio

para el eficaz desempefio de la responsabilidad del Gobierno Municipal, atendiendo

a la consecucion de los objetivos y conforme a las estrategias establecidas en este

Plan Municipal de Desarrollo, los programas y subprogramas de desarrollo

municipal, los programas operativos anuales y los presupuestos de egresos anuales.

Lograr la realizacidén Sistematica de acciones y obras publicas en materia de

imfraestructura mupicipal, de prevencion del delito, de servicios publicos municipales,

¢

[ds)

e regulacion y’fomento de la actividad econdmica, asistencia social, educacion,
alud, culturg, deporte, de atencidén a los jovenes, de equidad de género y de politica

ue corregponden al Ayuntamiento.

\

y COACOATZINTLA
v _
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POLITICAS.

Cumplimiento de Normas y Leyes.

Los Servidores Publicos Municipales de las Dependencias y Entidades del
Gobierno Municipal guiaran sus funciones y decisiones en lo que establece el
marco legal y normativo vigente.

Transparencia y Rendicion de cuentas claras.

Los Servidores Publicos Municipales estan obligados a atender lo que
establece la Ley de Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, de
forma transparente y clara.

Prioridad a la inversion en infraestructura publicay al desarrollo social.

A fin de proteger y estimular la economia de los habitantes del Municipio,
la mayor proporcion del gasto publico aprobado en el Presupuesto de Egresos
Anual, estara orientado a la inversion publica y al desarrollo social.

Honestidad, Austeridad y Racionalidad en el gasto publico.

En el ejercicio del gasto publico se aplicaran las Bases Generales para el
uso Austero,Honesto, Eficiente-y con Sentido Social de los Recursos Publicos
Municipales que contiene eJPresupuesto de Egresos del Municipio.

Combate a la pobreza exgfema.

Con prioridad se atenderan las condiciones sociales, politicas y
econdmicas que apoyen a los grupos mas desfavorecidos en aspectos de
desnutricion /educacion, salud, integracion familiar, vivienda y oportunidades de
empleo.

dad efgualdad.

a disgriminacion es un complejo proceso social y economico, se refleja
diferencigs de ingreso, empleo y riqueza; el deterioro del orden social se habra
A\fbmbajir con accionesde integracién familiar y con proyectos sociales que
\en 19 aplicacion de las leyes a favor de la equidad de género y en general de
s desfavorecidos, a fin de que incrementensus niveles de bienestar

\
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ESTRATEGIAS.

4+ Construir una sociedad ordenada, promoviendo como valores la libertad, la
democracia, la paz, la convivencia social, la responsabilidad compartida, la
equidad degénero, el respeto al medio ambiente, la solidaridad y la igualdad.

+ Mejorar la seguridad publica en el municipio, como base para el desarrollo de
una comunidad armonica, sustentable, solidaria y apegada al Estado de
Derecho.

+ Fomentar la prevencion de accidentes y una cultura de proteccion civil y vialidad
involucrando a los diferentes enlaces ciudadanos para atender las contingencias
que se presenten.

#+ Desarrollar nuevos mecanismos para fortalecer la participaciéon de los
ciudadanosen busqueda de alternativas y ejecucion de los programas sociales,
fomentando la cultura politica entre la ciudadania del municipio.

+ Fomentar el desarrollo econémico municipal, con capacidad para distribuir entre
toda la comunidad las eportunidades de empleo, las responsabilidades
productivas y los beneficios sociales que se generen.

4+ Simplificar los tramites y servicios para la apertura de empresas en un marco de
transparencig/ eficiencia y cordialidad, asi como atraer mayores inversiones
productivag/ difundiendo las ventajas competitivas del municipio entre los
organismOs empresariales.

Realjzar las obras publicas necesarias que garanticen el bienestar en la vida
diagfa de los/habitantes, ademas de hacer de Coacoatzintla una ciudad limpia
cofh servicjos publicos eficientes y de calidad.

\

yoteger el medio ambiente para garantizar que las generaciones futuras tengan
nigma oportunidad de disfrutar de una vida plena en su municipio.

\
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+ Mejorar el nivel educativo de los nifios y jovenes del municipio, mejorando la
infraestructura y equipamiento educativos con la implementacion de tecnologias
modernas impulsado la gestidn ante las instancias de gobierno adecuadas.

+ Fomentar la creacion de espacios dignos para una mayor expresion e identidad
cultural municipal, asi como promover el rescate de nuestro patrimonio histérico
y turistico.

+ Forjar una cultura fisica y del deporte promoviendo entre la poblacion el acceso
ala practica sistematica de las actividades fisicas, recreativas y deportivas.

+ Mejorar los servicios de salud en el municipio en beneficio de los habitantes.

+ Brindar mejores oportunidades de desarrollo para la mujer dentro del marco de
la equidad de género con la instrumentacién de programas de apoyo psicoldgico,
legal, educativo y capacitacion, procurando erradicar la discriminacion y violencia
hacia la mujer.

4+ Implementar en coordinacion con el estado y la federacion, organismos civiles,
publicos y privados prograrhas en materia de empleo, educacion, alimentacién
y rehabilitacion que apoyen efectivamente el desarrollo integral de adultos
mayores, madres golteras, viudas, huérfanos y personas con capacidades
diferentes existenates en el municipio.

+ Impulsar e//saneamiento de las finanzas publicas municipales, mediante el
fortalecimento de los ingresos propios y el control del gasto publico.

Estgblecer g8 mecanismos de control y evaluacidon gubernamental que
as¢gguren ef cumplimiento del marco normativo, fortaleciendo la participacion
ciildadand y fomentando una cultura de transparencia y combate a la corrupcién
S la gg'stion publica municipal.

qrtajecer la Planeacion Estratégica, a través del seguimiento y evaluacion de
W Yfogramas y proyectos que integran el Plan Municipal de Desarrollo, asi como




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

\ COACOATZlNTl.A _
DE DESARROLLO &:éﬁé T T 7 2022-2025

PLAN MUNICIPAL ‘

del Presupuesto por Programas.
4+ Elaboracién de los reglamentos necesarios para cada Direccion y su aplicacion
para un mejor desempeno de los servicios municipales.

4+ Firma de convenios con Instituciones educativas y dependencias de gobierno
municipal y federal.
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LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS SECTORIALES.

EJE 1 DE POLITICA Y GOBIERNO TRANSPARENTE.

LEGALIDAD.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Lograr que el municipio de Coacoatzintla, funcione en todas y cada una de
las areas, direcciones y/o comisiones bajo los términos de la constitucion de los
Estados Unidos Mexicanos y la del estado de Veracruz, con el objetivo de
garantizar el respeto de los derechos de cada uno de los ciudadanos del
municipio.

ESTRATEGIAS:
Concientizar a los integrantes del Cabildo, asi como las diferentes

direcciones para que conozcan y respeten las leyes que rigen nuestro pais,
estado y nuestro municipio.

LINEAS DE ACCION:

+ Revisar el ordenapfiento juridico municipal vigente, para detectar la falta de
normatividad que‘obstaculiza el crecimiento del Municipio.

4 Actualizar el marco juridico municipal existente y realizar reformas acordes a la
realidad ecghomica, politica y social.

+ Difundir J{ normatividad municipal para que los ciudadanos conozcan sus derechos
y oblig#ciones.

+ Capgcitar a los intégrantes de la Administracion Publica Municipal y a los ejecutores
de JOs reglamentos, en materia juridica y derechos humanos.

* P oteger mgdiante acciones legales los intereses y el patrimonio del Ayuntamiento.

\
\ .
E——— e
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TRANSPARENCIA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Generar mecanismos de interaccién y comunicacion con la ciudadania, para dar
atencion a diversos tramites y demandas de servicios publicos.

ESTRATEGIAS:

Difundir y publicar entre la ciudadania los mecanismos para obtener
informacion publica y capacitar a los responsables en cada dependencia para recibir
y atender de manera oportuna las solicitudes y contestar en tiempo y forma.

LINEAS DE ACCION:

+ Recibir y atender las solicitudes que realice la poblacion.
+ Brindar el apoyo a quienes lo soliciten a medida de las posibilidades del municipio.

+ Proporcionar tramites y servicios municipales de calidad a toda la poblacién,
brindando satisfaccion y generando confianza en la Administracion Publica
Municipal.

ZL Atender de manera opoftuna las peticiones de acceso a la informacion que presente
la ciudadania.

4 Integrar en tiempo y forma la cuenta publica municipal y la entrega Trimestral al
Organo de Fig€alizacién Superior.

%+ Generar informacion, clara, oportuna, veridica que permita tomar decisiones y
ofrecer yfa transparencia financiera a la poblacion en general.

4+ Fortalg€er la contraloria interna para un mejor control de los recursos econémicos
y maferiales, y qu& estos sean bien aprovechados en beneficio de la ciudadania.




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

i‘) y COACOATZINTLA 2022-2025

DE DESARROLLO 8.2 Unidg ey ef Cambio

2 i

PLAN MUNICIPAL

T

PARTICIPACION CIUDADANA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Promover la participacion de los ciudadanos, los grupos y las comunidades en
la busqueda de alternativas y ejecucion de los programas sociales.

ESTRATEGIAS:

Crear los Consejos Ciudadanos en la cabecera y cada una de las
comunidades del municipio, que proponga e impulse mejoras ante los diferentes
ordenes de gobierno municipal sera un o6rgano de asesoria, apoyo técnico,
promocién y coordinacion en materia de desarrollo social.

LINEAS DE ACCION:

+ Programas sociales para la ejecucion de las necesidades de las comunidades.
+ Atencion a las peticiones, quejas o sugerencias de la ciudadania.

+ Atencion presencial y virtual de las necesidades, peticiones o sugerencias de la
ciudadania.

PLANEACION Y ORGAKXIZACION.

OBJETIVQYESTRATEGICO:

PlAnificar el desarrollo ordenado e integral del municipio con un enfoque
dg mediang y largo plazo, actualizando la integracion y aplicacion del Sistema de
Rlaneacigh Democyética yfortalecer el proceso de generacidn, transformacion y
gfualizgcion de Jd Informacion Geografica, Estadistica y Catastral del Municipio

\ STRATEGIAS:

Identificar los programas, proyectos y acciones contemplados en el Plan
Ral/de Desarrollo, asi como el de supervisar a las diferentes instancias de la

cién publica municipal, en el cumplimiento de sus funciones, asi como en

48
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los programas y proyectos del ambito de su competencia.
LINEAS DE ACCION:

+ Establecer procesos de planeacion, programacion, presupuestacion y ejecucion de
las acciones municipales con el objeto de guiar su trabajo y facilitar la evaluacion al
desempeno laboral.

4 Aprobar manuales de organizacion y reglamentos internos.

FINANZAS SANAS.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Establecer altos margenes de eficiencia Cumplir con los presupuestos
programados y autorizados.

Establecer una politica de austeridad en la administracion de los recursos.
Incrementar los ingresos municipales, a través del abatimiento al rezago del
impuesto predial.

Implementar programas de eficiencia y ahorro del gasto corriente.

ESTRATEGIAS:

Verificar a través/de los procedimientos de auditoria que las operaciones del
Ayuntamiento y las actividades de los funcionarios publicos se realicen con apego a
la normatividad vigente

Vigilar ¢f cumplimiento normativo de los procesos de adjudicaciones por
igtaciones, Asi como dar seguimiento al desempeio de los proveedores y la
gflciencia fjhanciera entas adquisiciones, servicios y obra publica contratados por el
Ayuntamiénto.

INEAS,DE ACCION:

Modgrnizar la actividad municipal con los actuales sistemas de informatica para
aprpvechar eficientemente los recursos humanos y materiales disponibles.

A Mo adecuado de los recursos obtenidos teniendo una correcta aplicacion.

\
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CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

2022-2025

Lograr institucionalizar al Ayuntamiento con acciones que hagan mas eficiente
laadministracién publica municipal mediante la capacitacién y profesionalizacion de

los servidores publicos municipales.

ESTRATEGIA:

Promover programas de capacitacion para la formacion, y profesionalizacion
de los ediles y Servidores Publicos permitiendo el fortalecimiento institucional de los

gobiernos municipales.

LINEAS DE ACCION:

#+ Mejorar la capacitacion de los servidores publicos e incentivarlos, para que por su

labor destaquen en su responsabilidad.

+ Capacitar y profesionalizar a los servidores publicos municipales.
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EJE 2 BIENESTAR SOCIAL.

CULTURA'Y PATRIMONIO.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Fomentar una vida cultural en el Municipio y ofrecer amplio acceso a
manifestaciones artisticas de calidad, para el mayor numero posible de sus
habitantes, que enriquezcan y promuevan el interés y la participacion ciudadana,
procurando mayor participacion de artistas locales.

Rescatar Promover la participacion ciudadana en las actividades de fomento
a la cultura.

Establecer un programa de promocion cultural y artistica los fines de semana.

Fortalecer la interlocucion con instituciones y organizaciones locales y
Foraneas.

Disefar y coordinar la agenda cultural del municipio.

Mantener, conservar y mejorar los servicios y destinos turisticos culturales
ademas de nuestras zonas protegidas.

ESTRATEGIAS:

Difundir agecuada y oportunamente las actividades culturales que se llevan a
cgbo enel munj€ipio.

Plangar, organizar; difundir y promover con orden los eventos culturales
igicos en gl Municipigsrespetando las tradiciones propias de las fiestas y el arte.

Pesarrolldr y promover programas culturales en foros y espacios de expresion
tica procuyando brindar mayor difusion a la participaciéon de artistas locales.

Yy COACOATZINTLA 2022-2025
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LINEAS DE ACCION:

+ Gestionar los recursos necesarios para apoyar y difundir los eventos culturales y
artisticos que se realicen en el municipio.

+ Promover eventos donde las personas puedan disfrutar eventos como danza,
teatro, musica, pintura o literatura, entre otros.

+ Organizar talleres culturales donde ademas de tener un pasatiempo se puedan
hacer cosas de caracter funcional.

4+ Gestionar los recursos para edificar una casa de cultura, en la que se realicen
diferentes actividades artisticas y culturales.

DEPORTE Y RECREACION.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar eventos deportivos en sus diferentes categorias dentro del municipio.
Mejoramiento en las instalaciones deportivas.

Brindar una mejor premiaciéon y mejoramiento de la publicacion de tablas de
posiciones.

Implementacién del dia de la salud, activacion y movimiento.
Creacion de cigeuitos de running y bicicleta.

ESTRATEQ@IAS:

Se ipplementaran acciones para mejorar los servicios e instalaciones
dgportivas £n el municipio, mediante programas de atencion para la nifez y la
Wyentud, /asi comg/de estimulos que fomenten el espiritu de superacion y
} petitividad.

\ Realizar acciones a apoyar a nifios y jovenes que presenten aptitudes
‘v\ gBalienfes en las disciplinas deportivas y coordinar acciones con las asociaciones
o\ tivas/de la entidad para hacer mas eficiente el desempefo de los deportistas.

antener mejorar y aprovechar la infraestructura deportiva.

52
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LINEAS DE ACCION:

+ Fomentar la activacion fisica en los diversos sectores como parte esencial del
desarrollo integral de la sociedad.

4+ Mejoramiento de instalaciones y servicios de las areas deportivas.

4+ Programas de apoyo para los jovenes sobresalientes.

+ Generar proyectos que promuevan la dotacién de equipamiento a las diferentes
instalaciones deportivas.

% Disefiar un programa general de mantenimiento de instalaciones para garantizarles
a la poblacién un buen servicio.

PROTECCION CIVIL.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Contribuir a la seguridad de los habitantes del municipio, a través de acciones
de proteccion civil y el desarrollo de una cultura de prevencion y autoproteccion, para
reducir su vulnerabilidad ante los efectos de fendmenos naturales y situaciones de
emergencia Yy peligro.

ESTRATEGIAS:

Realizar inspeccidnes y operativos de revision y cumplimiento de proteccion
civil en establecimientbs comerciales y escolares.

CapacitaA a comercios, servidores municipales, escuelas y poblacién en
general en materia de prevencion, autoproteccion y proteccion civil en situaciones de
emergencia

Hlaborar efreglamento de Proteccién Civil Municipal.

INEAZ' DE ACCION:

CapAcitar y equipar al personal de la Direccion Municipal de Proteccion Civil.
‘. Crdar la brigada municipal de proteccién civil.

\Rrpbmover la cultura de proteccidn civil entre los ciudadanos, mediante la
trumentacién de programas y acciones.
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+ Elaborar un atlas de riesgo del Municipio.

4+ Vigilar la aplicacion de la Ley Estatal de Proteccion Civil, verificando su
cumplimiento mediante la realizacion de dictamenes en comercios Yy
establecimientos para que cumplan con las normas de seguridad.

GRUPOS VULNERABLES.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Implementacion de una politica que atienda de manera focalizada las
necesidades de los grupos vulnerables, para mejorar paulatinamente sus condiciones
de vida.

ESTRATEGIAS:

Elevar el nivel educativo y de formacién de nifios en educacion inicial, asi
como mejorar la alimentacion de la poblacion preescolar.

Brindar atencion, custodia y asistencia a la nifiez en situacion critica o abandono.

Fomentar la integracion familiar con base en la solucion pacifica de
conflictos y la proteccion de les menores a través de la mediacion y la conciliacion.

Apoyar a las mujeres que encabezan economicamente los hogares
mediante capacitacjgn permanente para el empleo y el autoempleo.

Otorgar apoyos en especie a los adultos mayores de 70 afos que viven
encondiciongs de pobreza y desamparo familiar.

Brindar ajencion médica de primer nivel a los adultos mayores que carezcan
gl servifios de salud.

\ Apoyo de despensas a menores de 5 afos y personas con capacidades
gntes.
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LINEAS DE ACCION:

+ Facilitar los mecanismos para que este grupo prioritario acceda a los diversos
programas para mejorar las condiciones de vida de sus familias.

+ Apoyar el ingreso familiar con talleres de manualidades y oficios.

+ Promover, en coordinacion con el area de fomento agropecuario, el establecimiento
de huertos y hortalizas familiares para el apoyo del ingreso familiar, acompafado
de asesorias técnicas.

+ Impartir platicas de nutricion, higiene de los alimentos y preparacion de alimentos;
dirigidas a los nifos beneficiados y sus padres, asi como vigilar de manera
permanente su estado nutricional, a través del peso y talla por edad.

EDUCACION.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Reducir las desigualdades en las oportunidades educativas mediante la
entrega de apoyos educativos y estimulos, contribuir al proceso de mejora educativa,
desarrollando programas que ayuden a reducir el rezago académico y el
analfabetismo.

La estructura de las éreas educativas se encuentre en aptas condiciones.

ESTRATEGIAS;

Promover yencabezar, en coordinacion con otras instituciones, acciones para
impartir educacion basica para jévenes y adultos.

Traphitar apoyeS educativos a nifios y jovenes de bajos recursos
ioecofiémicos, pdra disminuir la desercion y bajo rendimiento escolar.

\

Rutings de revisién a cada plantel para identificar las necesidades y brindar
e o regderido.

Identificacion de jovenes y nifios que desertaron para dar seguimiento a sus
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LINEAS DE ACCION:

4+ Impulsar el trabajo permanente del Consejo Municipal de Educacion que
garantice la participacion seria, responsable y comprometida de las
instituciones educativas, padres de familia y la sociedad en general en la
definicion de soluciones tendientes a mejorar la infraestructura y calidad
educativa.

4+ Garantizar el 100% de la cobertura educativa.

4+ Apoyar al sistema educativo mediante la dotacién de apoyos didacticos.

+ Coadyuvar en la construccion, mantenimiento y conservacion de los
planteles
educativos.

4+ Promover el mejoramiento de las instalaciones de la Biblioteca Publica
Municipal.

JUVENTUD.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a
los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se incorporen a
la sociedad de manera productiva.

Promover en la juventud programas de recreacion, cultura y deporte.
ESTRATEGIAS:

Realizar Jds gestiones necesarias para dar cobertura eficaz y eficiente en la
tencion de pecesidades para la atencidn, orientacion y asistencia de la juventud.

Redlizar accignes orientadas a atender las necesidades de desarrollo y
gnestay de los jpvenes, asi como la orientacion con temas relacionados con la
bvengion de adicciones,acoso escolar (bullying) y salud reproductiva y sexual.

\
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LINEAS DE ACCION:

+ Implementar programas de informacion dirigidos a padres de familia, maestros y
jévenes que contemplen los efectos de deterioro fisico, mental y social que provoca
el consumo de drogas.

+ Impulsar la implementacion del programa municipal de atencion a la juventud con
el objetivo de generar acciones que respondan a los intereses de los jévenes en
materia de deporte, cultura, educacién y actividades productivas.

+ Organizar a los jovenes en la realizacion de brigadas de higiene y proteccion
ecoldgica, remozamiento a espacios deportivos, torneos deportivos, y otras
actividades que apoyen su desarrollo y la mejora de su comunidad.

+ Involucrar a instituciones para que orienten a sus estudiantes en jornadas de
servicio comunitario en la creacion de programas que beneficien a la sociedad.

4+ Promover un programa integral de becas.

VIVIENDA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar acciones que-tienen como propésito fomentar la participacion
cogrdinada de los sectores publico, social y privado en la ejecucion de acciones de
mejoramiento de vivienda, que puedan ser aplicadas por medio de proyectos dirigidos
a la poblacion de menores ingresos, incluyendo a quienes se han limitado a
autoconstruir de m&nera gradual su vivienda, de tal forma que no permite contar con
lag condiciones de habitabilidad, seguridad e higiene que requiere.

ESTRATEGIAS:
omenfar en coordinacion con la instancia estatal responsable un programa

< \v gioramjento de la vivienda y pie de casa, a través de la dotacion de materiales
\ onstyuccién y asistencia técnica para las familias de escasos recursos.

\
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LINEAS DE ACCION:

4+ Fomentar la implementacion de un programa integral de mejoramiento de vivienda
que incluya la aplicacion de subsidios Federales, Estatales y municipales con el de
Piso Firme, Piso Digno, y Techo Digno; tendientes a mejorar las condiciones de las
viviendas.

+ Acceder a los programas de mejoramiento de vivienda rural.

POBREZA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Abatir los rezagos sociales de la poblacion a través de la puesta en marcha
de politicas publicas acordes vy eficientes que concentren sus esfuerzos en ampliar
su proyeccion social. Por medio de un ejercicio disciplinado y eficiente del
presupuesto publico, por una parte, y mediante el aprovechamiento de los recursos
federales y estatales disponibles en forma de programas de apoyo.

ESTRATEGIAS:

Identificar los alcances de los programas sociales para aprovechar y
maximizar los recursos disponibles para su aplicacién dentro del ambito municipal a
trayés tanto de proyectgg” productivos, como de aquellos que son de caracter
esfrictamente asistencial.

Realizar un mapeg6é del municipio e incidir para que los beneficios de los programas

dg todos los bitos y niveles de gobierno sean dirigidos a quien realmente los

ngcesita parg/asi, multiplicar sus efectos positivos.

LINEAS DE ACCION:

+ Hromovey/la aplicacion de programas, en coordinacién con instancias publicas y
privadag, que incidan directamente en la disminucion del grado marginacion de

\ nuestyd municipio.

Coagdyuvar en las estrategias del Gobierno Federal y Estatal tendientes a disminuir
la pbbreza alimentaria, patrimonial y de capacidades.

oftalecer programas de capacitacion para la realizacion de actividades de
ogestién y proyectos productivos.

58
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SALUD.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar acciones dirigidas a promover la salud, prevenir enfermedades y
proporcionar atencién médica a la poblacion, que garantice la equidad, efectividad y
calidad de los servicios de salud.

ESTRATEGIAS:

Mejorar los servicios de salud publica en el municipio, mediante la
implementaciéon de programas de medicina preventiva, adquisicion de insumos
médicos, medicinas y medicamentos que permitan prevenir enfermedades y
propicien el poder brindar atenciéon médica a la poblacién, ampliacion de horarios de
atencion a la poblacion, para mejorar las condiciones de vida de los habitantes.

LINEAS DE ACCION:

+ Fomentar campanas preventivas y de promocion del auto cuidado de la salud.
+ Garantizar el 100% de la cobertura en salud.
4+ Promover un paquete de acciones especificamente orientadas a la atencion de los

indigenas mas vulnerabtés, en particular a los problemas asociados con la
maternidad, la reproduccion y la infancia temprana.

% Gestionar en las/instancias gubernamentales correspondientes el abasto de
medicamento.
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EJE 3 ECONOMIA SUSTENTABLE.

VIAS DE COMUNICACION Y TRANSPORTE.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Mejorar y eficientar las vias de comunicacién del Municipio, asi como el
Transporte hacia las comunidades con el proposito de coadyuvar con la
comunicacion rapida y segura.

ESTRATEGIAS:

Celebrar convenios de colaboracion con las dependencias del Gobierno del
Estado a fin de mejorar los tramos carreteros de orden Estatal. Ademas de sumar
esfuerzos con las dependencias federales y estatales en el ramo de comunicaciones
orientados a mejorar y ampliar la infraestructura carretera del Municipio. Implementar
la socializacion entre las comunidades y los sectores sociales del Municipio, la
necesidad e importancia de ampliar y mantener la infraestructura carretera en
condiciones Optimas que permitan otorgar seguridad y rapidez en el transporte de
usuarios y mercancias.

LINEAS DE ACCION:

4+ Mejorar la infraegtfuctura vial municipal.

IMERCIO SERVICIOS.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Genefar mejores condiciones para el desarrollo del comercio en el
\igpio, pata su contribucion a la economia local y a la generacion de fuentes de
%‘ 0 € ingresos para la poblacion.

\ Mayor control de comercio a través de la realizacion de un padrén de
\\ tes.

60



1 H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

PLAN MUNICIPAL
i‘)iﬁ COACOATZINTLA 2022-2025
DE DESARROLLO s, & lnidoy semey e (ambie

2002 X 2028

™

ESTRATEGIAS:

Promover que se planteen medidas orientadas al control y reordenamiento
del comercio para mejorar sus condiciones de trabajo, asi como las de la poblacion
que circula por los espacios publicos.

LINEAS DE ACCION:

+ Estimular la actividad emprendedora y el trabajo productivo a pequefia escala por
medio de redes gestoras y comercializadoras de los mismos particulares, tanto en
actividades industriales y artesanales como en las de servicio.

+ Promover la utilizacion de productos intermedios para su posterior transformacion
y asi generar economias de escala para el desarrollo integral del Municipio.

+ Promover programas de fomento a las vocaciones productivas de las localidades
del municipio.

4+ Apoyar y promover la produccion artesanal y la de pequefias empresas con
asistencia técnica y tecnologica.

AGRICULTURA Y GANADERIA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Dinamizar las actividades agricolas y ganaderas del municipio, para detonar
condiciones de crecimiento economico del campo.

Gestighar proyectos relacionados al sector agropecuario para lograr un
mejor nivel d¢’vida y desarrollo rural.

Atender las demandas y necesidades de los productores agropecuarios
g munjCipio, proroviendo alternativas de produccion sustentable, en armonia con
edjp ambiepte.

mplementar acciones de reforestacion, restauracion y conservacién en
as $RMunjdades con siembra de arboles nativos, forestales, forrajeros y frutales,
pengrar alimentos y restauracion del medio ambiente.

\
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Gestion de apoyos economicos, materiales y humanos de los
programas Estatales y Federales en apoyo a los agricultores y ganaderos.

Conformar padrén de productores agropecuarios y sistema estadistico
en base de datos que permita canalizar apoyos.

Apoyo a productores del medio rural para el desarrollo de sus
capacidades a través de la organizacion y participacion en proyectos que reactiven
la economia local y produccion de alimentos saludables.

Promover adopcién de practicas agroecologicas, disminuyendo el uso
de agroquimicos dafinos a la salud humana y al medio ambiente, practicando una
agricultura organica o semi organica.

ESTRATEGIAS:

Fomentar la inversion, brindar asesoria técnica.

Promover la vinculacion directa entre productores y consumidores, y dar
certidumbre a los esquemas de comercializacion.

Dar asesoria oportuna y eficaz en los diversos tramites con las
dependencias que apoyan el géector.

Establecer /-un Programa de fortalecimiento y acercamiento del
ayuntamiento a los diversos grupos organizados para que sean un eficiente medio
pgra el desarrollgfe los sectores agropecuarios.

LINEAS DE CCION:

+ Prgveer de capacitacion técnica y empresarial a los productores agropecuarios.
+ Infiplementar campanas para el control de enfermedades y plagas en el campo.

+ JProcurapel establecimiento de agroindustrias locales, para dar valor agregado a los
producfos.

Coadlyuvar en hacer llegar los programas de microcréditos para los campesinos.

e\ Vigifar que los programas de apoyo y fomento al campo lleguen a los productores
qué¢ realmente lo necesitan.

\ .
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TURISMO.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Planear, promover y fomentar el desarrollo turistico municipal, cuidando el
aprovechamiento sustentable y la preservacion de los recursos naturales y culturales.
Del mismo modo, impulsar en los mercados regionales, nacionales e internacionales,
los destinos y desarrollos turisticos culturales, religiosos, deportivos, como el
ecoturismo, las tradiciones tipicas y de aventura.

ESTRATEGIAS:

Integracion del itinerario de recorridos guiados.

Promover las fiestas patronales de cada una de las comunidades, para que
sean visitadas por los turistas.

Promocion regional y estatal de las Tradiciones de la cabecera municipal.

Promocionar al municipio como destino de turismo deportivo y turismo de aventura.

LINEAS DE ACCION:

+ Coordinar acgiénes con el sector privado, las universidades y otros organismos para
fomentar el furismo social y cultural.

+ Mejorar I infraestructura vial y fomentar la construccion de calles con material que
le de vglor cultural y arquitectura original del municipio.
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EMPLEO.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar proyectos dirigidos a dinamizar la economia, fomentando la
oportunidad de empleo, sin discriminacion alguna.

ESTRATEGIAS:

Impulsar las condiciones de vida de la poblacion del municipio, a través del
fomento permanente de la actividad econdmica, y conservacion de empleos,
mediante la atraccion de la inversion publica, y privada.

LINEAS DE ACCION:

4 Consolidar formas alternativas de generacion de empleos.

4 Apoyar la gestion de proyectos de servicios que generen empleo y derrama
econdmica en el municipio.

4+ Promover el autoempleo y la actividad productiva en el hogar, asi como las
empresas familiares.

+ Asegurar el maximo aprovechamiento de las becas de capacitacion del gobierno
federal y estatal y de organismos privados para la capacitacién de las personas.
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EJE 4 DESARROLLO Y CUIDADO AMBIENTAL.
AGUA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Preservacion del equilibrio ecolégico municipal; fomentando la cultura
ambiental y el respeto a los recursos naturales, como el agua dentro del marco legal
aplicable, en conjunto con la ciudadania.

ESTRATEGIAS:

Supervisar y coadyuvar al saneamiento, preservacion y proteccion de los
manantiales.

Aplicar las disposiciones juridicas que prevengan y controlen la contaminacién
generada por, descarga de agua, asi como supervisar el cumplimiento de leyes y
reglamentos en materia ambiental.

LINEAS DE ACCION:

Creacidn de programas para la conservacidon y mantenimiento de fuentes de
abastecimiento de agua:

+ Fortalecer el ciclo dgt'agua a través de programas de reforestacion de zonas verdes.

SUBLO.

OBLEA VO ESTRATEGICO:

DAr solucigh de manera sistematica y programada los problemas
angbientales, del Suelo adoptando con acciones ecoldgicas que garantice a mediano
argofplazo lg' calidad de vida.
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ESTRATEGIAS:

Promover la participacién Ciudadana en campafias de educacién ecoldgica,
separacion y reciclaje de basura, asi como un adecuado sistema de recoleccidon y
canalizacion de desechos sélidos, para evitar la contaminacion del suelo.

LINEAS DE ACCION:

+ Promover la realizacion de diagndsticos sobre problemas de erosion, pérdida de
cobertura vegetal y acidificacion-salinizacion del suelo.

+ Promover la realizacién de acciones permanente para el control de la erosion, la
deforestacién y el uso de fertilizantes que degradan el suelo.

% Promover, en coordinacién con instituciones educativas y asociaciones civiles,
campafnas de reforestacion en el municipio.

FLORA'Y FAUNA.

OBLETIVO ESTRATEGICO:

Implementar acciones para el cuidado y conservacion de nuestra flora y
faunia, dando prioridad a la refgrestacion de nuestro municipio con especies propias
de nuestra region.

ESTRATEGHAS:

Alentdr la reforestacion y la educacién ambiental en escuelas y espacios publicos.

Dgsarrollar agtiones de reforestacion a fin de rescatar las zonas vulnerables
I munigipio y como consecuencia se tendra el habitat propicio para la fauna de
estrafregion.

LINEAS DE ACCION:
\Prggrama de reforestacion y cuidado de las zonas vulnerables.

\\gvilizar los recursos financieros de todas las fuentes para alcanzar los objetivos
\§ conservacion de la biodiversidad.

\
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+ Promover la participacion de la sociedad en la conservacién de la biodiversidad y
fomentar su concienciacién y compromiso.

EDUCACION AMBIENTAL.

OBLETIVO ESTRATEGICO:

Fomentar la cultura en la sociedad, en el cuidado al medio ambiente, para
eficientar la recoleccion de basura, cuidando la separacion ecoldgica de la misma,
contribuyendo al reciclaje de los materiales, que son utiles y recuperables,
generando un beneficio econdmico para quien los aproveche.

ESTRATEGIAS:

Fomentar cursos de capacitacion en todos los niveles educativos, para la
separacion correcta de la basura al momento de ser desechada.

Realizar actividades en pro al rescate de cuerpos de agua.

Actualizar y aplicar leyes y reglamentos necesarios para sancionar a las
personas que incumplan con’el tratamiento de los residuos solidos o componentes
de la basura, u acciones gue deterioren el medio ambiente.

LINEAS DE ACCIQ

4+ Promovgr acciones tendientes a elevar la Calidad de Vida de los habitantes a través
del crgcimiento sustentable, ordenado y armoénico del municipio y del cuidado y
mejgfamiento del'Medio Ambiente.

+ Esfimular el fomento de una verdadera cultura ecoldgica tanto a nivel escolar como

cgmunitarig’que favorezca la preservacion, conservacion y crecimiento de nuestros

gecursos/ambientales, de los que depende en gran medida la calidad de vida.

4 [Fomenfar la cultura del reciclaje en todos los sectores y niveles estimulando a los

comefciantes, instituciones educativas y ciudadanos en general para que

intrgduzcan este sistema en sus actividades diarias.

Degarrollar un programa integral de reciclamiento de basura acompafado de
\danpafnas permanentes de concientizacion a los ciudadanos para promover su
\ tura ecologica.

\
——— e
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EJE 5 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
DRENAJE Y ALCANTARILLADO.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Proporcionar un adecuado servicio de drenaje para evitar riesgos y
enfermedades y disminuir los riesgos por inundaciones.

ESTRATEGIAS:

Programar, organizar y gestionar la construccion, rehabilitacién y ampliacion
de la infraestructura de drenaje.

LINEAS DE ACCION:

4+ Introduccion de red de drenaje en las zonas prioritarias que lo requieran del
municipio.

4 Ampliar y dar mantenimiento permanente al sistema de alcantarillado en todo el
municipio.

4 Brindar atencion oportuna a las contingencias que se presenten en el sistema de
alcantarillado, para contribuir a la conservacion del medio ambiente y la reduccion
de brotes de enfermg@ades infectocontagiosas.

RATAMIENTO YAISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES.

OBJETIVO FSTRATEGICO:

RE£alizar acgiones que favorezcan el tratamiento de aguas residuales para
reutifizacion.

RRATEGIAS:

Tratamiento de aguas residuales en el municipio.

\
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LINEAS DE ACCION:

4 Gestion de una planta de tratamientos de aguas residuales.

AGUA POTABLE.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Realizar acciones para satisfacer necesidades de la poblaciéon en materia
de agua potable dotandoles de la cantidad y calidad suficientes.

ESTRATEGIAS:

Impulsar el mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura de agua
potable paramejorar el servicio.

Realizar acciones dirigidas a dotar a la poblacion de agua potable en
cantidad y calidad para su consumo.

LINEAS DE ACCION:

4+ Integrar sistemas gue permitan mayor eficiencia en la distribucién de agua.

+ Establecer los piecanismos necesarios para asegurar que la condicion del agua sea
de calidad yho perjudique la salud de los usuarios y evite riesgos de epidemias
colectivas

4 Dar mayftenimiento preventivo y correctivo a la red de distribucion de agua potable.

4+ RealiZar la reparaeion oportuna de las fugas de las tomas domiciliarias de agua
potgble.

\
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LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Mejorar eficiente y oportunamente el servicio publico de limpia y recoleccién
de basura, e impulsar una cultura de aseo para lograr un Municipio limpio. Fomentar
la cultura del reciclaje y separacion de basura.

ESTRATEGIAS:

Optimizar el gasto publico, privilegiando los servicios publicos de recoleccion,
limpia y confinamiento de basura. Establecer politicas de participacion ciudadana en
los programas de acciones de limpia y recoleccion de basura. Establecer en el
Municipio el habito del manejo adecuado de los desechos soélidos para reducir la
basura. Mejorar el equipamiento para la recoleccion, tratamiento y disposicion final
de la basura.

LINEAS DE ACCION:

4+ Implementacion de un sistema eficiente de recoleccion de basura y un programa de
manejo integral de la misma a nivel municipal.

Desarrollo de programas continuos para la limpieza de caminos y carreteras.
4 Eliminar tiraderos gfandestinos y procurar la construccion de tiraderos ecolégicos.
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PANTEONES.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Incrementar en calidad la atencion y servicio de, inhumacién y Re inhumacién
decadaveres, de conformidad a lo estipulado en la ley y los estandares nacionales
de preservacion de la salud publica.

ESTRATEGIAS:

Actualizar la normatividad regulatoria de los servicios de, inhumacion y Re
inhumacién. Asi como el remozamiento y dignificacién de las instalaciones de los
cementerios del Municipio.

LINEAS DE ACCION:

4 Otorgar descuentos o condonar los permisos de inhumacion a las personas que no
tengan recursos econdomicos para pagarlos.

4+ Mejorar el acceso al interior del pantedn municipal.
- Resguardar el inmueble para evitar un mal uso o vandalismo.

ALUMBRADO PUBLJCO.

OBJETIVO ESARATEGICO:

Mejdrar y ampliar la operacion y eficiencia del Alumbrado Publico en la
Gabecerg’ Municipaf, asi como en las diversas comunidades, garantizando la
inagion, visibidad y seguridad de la ciudadania.

\
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ESTRATEGIAS:

Implementar proyectos de ampliacion de la red de electrificacion y alumbrado
publico en la Cabecera Municipal y Comunidades. Concertar la participacion
ciudadana en el cambio de luminarias.

Elaborar un estudio de optimizacion y consumo de energia eléctrica en
alumbrado publico buscando el ahorro en el mismo. Restablecer un programa de
seguimiento, comportamiento y evaluacion del consumo de energia eléctrica de
alumbrado publico.

Elaborar y promover un programa de concientizacion Ciudadana en el
cuidado y proteccion de luminarias.

LINEAS DE ACCION:

4 Proporcionar y rehabilitar alumbrado publico e iluminacién en las calles del
municipio.
# Eficientar la iluminacion de las vias publicas, parque, jardines y espacios publicos

con el objetivo de proporcionar a la ciudadania la visibilidad adecuada para el
desarrollo de sus actividades cotidianas.

+ Gestionar la ampliacion de la red eléctrica para las zonas que lo requieran y sean
consideradas prioritarias.

+ Renovar las luminarias que se encuentren en mal estado o hayan agotado su etapa
atil.
+ Sensibilizar a lg€iudadania para cuidar y conservar el alumbrado publico.

#+ Verificar de/forma constante el estado de las luminarias para mantenerlas
funcionang® constantemente.

YQUES Y JARDINES,

BJETIVO ESTRATEGICO:

i
Mejorgr’la imagen urbana y servicios de los Parques, Jardines y Areas Verdes

\ig pales/Incrementar los parques, jardines y areas verdes en el Municipio.
v .\\V icar Jos Parques y Jardines como espacios familiares y alternativas de
SepAM_imiento y deporte en las comunidades. Concientizar a la poblacion de cuidar
XQUEs, jardines y areas verdes para mantenerlos en buen estado.
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Dar mantenimiento y cuidado a los parques jardines y areas verdes de la
cabecera municipal. Establecer politicas de participacién Ciudadana en la ejecucion
de proyectos de limpieza y mantenimiento de los parques, jardines y areas verdes.
Concertar acciones de mejora en los parques, jardines y areas verdes en las diversas
comunidades del Municipio.

LINEAS DE ACCION:

+ Proporcionar mantenimiento permanente al parque y jardines con los que cuenta el
Municipio, para embellecer el paisaje urbano.

+ Crear areas verdes en las principales zonas prioritarias del municipio, con el
propdsito de contribuir a su embellecimiento.

% Dar los servicios de alumbrado publico, recoleccion de basura y agua para la
conservacion y embellecimiento de los parques y jardines.

SEGURIDAD PUBLICA.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Garantizar la seguridad publica para que los habitantes del municipio vivan

en un ambiente de tranquilidad, con pleno ejercicio de sus derechos y libertades.
Creacion de base de‘radiocomunicacion con C4 y policia del estado.
Camaras de vidgovigilancia en comunicacion con C4 en zonas de comercio.

Reducir indigé de robo a casa habitacion.

Prevencioh de abigeato.

Reducif indices de alcoholismo y drogadiccion.

Foménto de denuncia ciudadana.

Ajéncion eficiente y eficaz a situaciéon de riesgo y manifestaciones.

Atencidn inmeédiata a los auxilios.

Dotarse dé la cantidad de elementos establecidos en la ley para la atencion en
umero g€ habitantes.

ase al

RATEGIXS:

(Jenerar estrategias conjuntas entre la sociedad y el gobierno municipal,
Ivguardar la seguridad publica, crear una cultura de la prevencién del delito
IECEr la cohesion social mediante la articulacion de redes ciudadanas.

\
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Fomento a la creacion de redes vecinales que, de manera solidaria, vigilen
la seguridad en sus calles.

Trabajar en coordinacion con los agentes y subagentes municipales,
implementando recorridos frecuentes.

Dotar de equipamiento, instrumentos, comunicaciones y parque vehicular
a la Policia Municipal.
Formar, capacitar y elevar la efectividad de la fuerza policiaca a través de
una mayor capacitacion integral.

LINEAS DE ACCION:

+ Proporcionar el equipamiento adecuado a los elementos policiacos, para el correcto
desempeno de sus funciones.

+ Recuperar la confianza de la ciudadania mediante la intervencion oportuna de los
servicios policiacos.

+ Garantizar la seguridad de los espacios publicos mediante la vigilancia permanente
y la respuesta oportuna del cuerpo policiaco a los llamados de emergencia.

# Fomentar la cultura ciudadana de la denuncia para atacar de manera frontal a la
delincuencia.

+ Asignar a las escgdelas e instituciones educativas, mayor vigilancia policiaca durante
la hora de enirada y salida de los alumnos.

+ Proporciofar capacitacion constante a los elementos policiacos para fomentar el
cumplimento profesional de sus actividades.

%+ Inceftivar medianite distintos reconocimientos al elemento policiaco que por su
degtacada labor lo amerite.

\
\ ,4
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CALLES (URBANIZACION).

OBJETIVO ESTRATEGICO:
Contribuir al desarrollo de un municipio con proyeccion urbana eficiente.

ESTRATEGIAS:

Construccién y rehabilitacion de pavimentos, reparacion y/o bacheo de calles
en mal estado, continuidad al boulevard para mejorar el impacto del municipio.

Construccion de guarniciones y banquetas en colonias y calles de las
comunidadesque lo ameriten, construccion de andador sobre la carretera principal
que conduce al municipio.

Renovacion de nomenclatura en diversas calles y colonias del municipio.

LINEAS DE ACCION:

# Fomentar la coordinacion” entre autoridades y vecinos para la construcciéon y
conservacion de areas‘verdes, senalizacion de calles y rutas, entre otros con la
finalidad de mantener en éptimas condiciones la imagen urbana del municipio.

4+ Implementar unfrograma integral de mantenimiento constante de los edificios

publicos con la’finalidad de favorecer las condiciones funcionales y estéticas de los
mismos.

+ Promover que el cabildo asigne nombre a las calles que no lo tengan, utilizando
prefergnitemente nombres que nos recuerden a personajes o acontecimientos
histogfcos.
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LA PLANEACION Y PRIORIDADES DEL DESARROLLO MUNICIPAL

La planeacion del desarrollo municipal es una actividad de racionalidad administrativa,
encaminada a prever y adaptar armonicamente las actividades econdmicas con las
necesidades basicas de la comunidad, como son, entre otras:

+ Educacion.

+ Salud.

#+ Asistencia social.
+ Vivienda.

+ Servicios publicos.

+ Mejoramiento de las comunidades rurales.

A través de la planeacidn los ayuntamientos podremos mejorar nuestros sistemas de trabajo
y aplicar con mayor eficacia los recursos financieros que los gobiernos federales y estatales
transfieren para el desarrollo de proyectos productivos y de beneficio social.

El propdsito principal de la planeaciéon del desarrollo municipal es orientar la actividad
economica para obtener el maximo beneficio social y tiene como objetivos los siguientes:

+ Prever las acciones y recursos necesarios para el desarrollo econémico y social del
municipio.

+ Movilizar los recursos economicos de la sociedad y encaminarlos al desarrollo de
actividades productivas.

4/ Programar las acciones” del gobierno municipal estableciendo un orden de
prioridades.

#+ Procurar un desarr6llo urbano equilibrado de los centros de poblacion que forman
parte del municigio.

Promover la participacion y conservacion del medio ambiente.
Promover ¢f desarrollo armoénico de la comunidad municipal.
Asegurayel desarrollo de todas las comunidades del municipio.
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Las prioridades educativas deben
estar presentes en todas las escuelas
como parte del cumplimiento de la
mision del plantel, sélo asi la escuela
podra avanzar y ser mejor cada dia en
beneficio de la comunidad escolar. Si
las prioridades no se tienen presentes
en la tarea cotidiana de la escuela,
todos los esfuerzos que se hagan por
mejorar la ensefanza, por introducir
métodos didacticos novedosos, por
incorporar materias nuevas,
tecnologias, etcétera, resultaran
infructuosos, por la sencilla razén de
carecer de cimientos sélidos, es decir,
de condiciones basicas para
aprender; no se puede construir y
alcanzar aprendizajes de mayor
complejidad.
La salud no so6lo depende de la
asistencia  sanitaria, sino  que
literalmente ganamos o perdemos
salud segun la forma en que vivimos,
trabajamos y nos relacionamos. Las
politicas publicas en ambitos como el
urbanismo, transporte, mercado
laboral, educacioén, o bienestar social
tienen una fuerte influencia en la
salud. Por eso, los buenos gobiernos
ican el principio de salud en todas
las  politicas. Los  principales
determinantes la salud
sociales.

EDUCACION

SALUD

de son

e

El objetivo de la asistencia social es
que todos los integrantes de una
sociedad gocen de los mismos
derechos y oportunidades. Como en
toda comunidad existen
desigualdades, la asistencia social
esta dirigida a los mas
desfavorecidos. Su trabajo se orienta
a que todos los individuos puedan
satisfacer sus necesidades basicas.

ASISTENCIA SOCIAL

+

Todas las escuelas brindan un

servicio educativo los dias
establecidos en el calendario
escolar.

Todos los grupos disponen de
maestros la totalidad de los dias
del ciclo escolar.

Todos los maestros inician
puntualmente sus actividades.
Todos los alumnos asisten

puntualmente a todas las clases.

Todos los materiales estan a
disposicion de cada estudiante y
se usan sistematicamente.

Todo el tiempo escolar se ocupa
fundamentalmente en actividades
de aprendizaje.

Reducir las desigualdades
sociales en salud y buscar la
equidad.

Realizar una distribucién de
recursos de manera igualitaria
para revertir la desigualdad social.

Prevencion del tabaquismo, la de
seguridad y nutricién, la de
garantias y uso racional de los
medicamentos y productos
sanitarios.

Priorizar una buena gestion de la
salud y de los servicios sanitarios
y la lucha contra la corrupcion,
aplicando medidas concretas,
tales como crear unidades
responsables de politicas
antifraude y dotar a |las
organizaciones sanitarias de
formacion especifica y planes de
prevencion.

Gestionar y/o coadyubar para
obtencién de pension para las
personas adultas mayores.
Gestionar la atencion a la salud y
medicamentos de calidad y a bajo
costo.

Promover la tramitacion de las
becas Benito Juarez para los
estudiantes del municipio.
Promover y divulgar el programa
Jévenes construyendo el futuro
con los locatarios del municipio.
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VIVIENDA

Mejoramiento de las
comunidades rurales

La vivienda es una necesidad basica
para todo individuo, es el lugar de
refugio que se necesita para
protegerse, resguardarse de las
inclemencias del tiempo, preservar su
intimidad, y en la mayoria de los
casos, representa el lugar de
asentamiento no sélo de individuos,
sino de nucleos familiares.

Identificar los factores que podran
propiciar el desarrollo sostenible, la
transformacion y el progreso de las
comunidades cercanas a la cabecera
municipal. Con el firme propésito de
poder lograr un cambio en la calidad
de vida, en la calidad de servicios y
programas y en el poder propiciar el
mejoramiento.

Contribuir en la mejora de calidad
de vivienda de ciudadanos.

Contrarrestar el hacinamiento
originado en algunas familias de
€scasos recursos.

Generar mejores condiciones en
calidad de vida de ciudadanos,
siempre en favor de los que
menos tienen.

Garantizar el derecho a la
vivienda adecuada de todas las
personas, especialmente a las
mas vulnerables.

Impulsar, la atencion integral de
zonas con rurales de manera
adecuada.

Gestionar ante las dependencias
federales y estatales, programas,
proyectos 'y recursos que
permitan de manera directa
contribuir en la mejora rural.

Capacitar a los habitantes de las
zonas rurales sobre el uso
correcto de productos y
materiales que permitan el
aprovechamiento de sus espacios
rurales.

Vigilar el optimo acceso a las
comunidades rurales. Procurar
que los accesos se encuentren en
condiciones transitables y

seguras.
Generar, con apoyo de los
sectores social y educativo,
politicas publicas para mejorar el
servicio para las comunidades
rurales.
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PROGRAMAS Y METAS.

PROTECCION CIVIL.

Programa de Desarrollo del Sistema Municipal de Proteccién Civil.

Meta:

Procurar el fortalecimiento y la integracion de un sistema eficiente logrando con
ello una respuesta eficiente ante la atencion de los servicios en la poblacién. Asi como
a través del desarrollo de una cultura de prevencién y autoproteccion.

Estrategias:

4 Integrar un sistema de proteccion civil basado en la conformacion vy
fortalecimiento de la unidad municipal equipada con recursos humanos
necesarios que aseguren la prevision ante la posible incidencia de desastres
y una atencion expedita en caso de ocurrencia.

4 Crear a través de cursos Y talleres en comercios, escuelas y poblacion una
cultura de la prevencion y la autoproteccion para situaciones de riesgo.
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CULTURA'Y PATRIMONIO.

Programa Comunitario de Fomento de la Cultura y las Artes para la Recreacion, la
Apreciacion y el Desarrollo de Talentos.
Meta:

Promover de forma extensiva y en proximidad con la ciudadania las diversas
manifestacionesy expresiones culturales y artisticas, tendientes a fomentar su
apreciacion y consolidar la concurrencia de los talentos municipales para realizarlas
y difundirlas mediante la expresion artistica individual y grupal.

Estrategias:

+ Programa municipal de difusion de la cultura y las artes

EQUIDAD DE GENERO.

Programa de Participacion e Inclusion Social “Mujer Honorable”.

Metas:

Procurar el sano desarrotlo de la mujer del Municipio, promover su interés
e [impulsar su involucgdmiento individual y colectivo en actividades
ocupacionales orientagdas a garantizarde forma permanente sus derechos, su
sanho desarrollo pergonal e inclusion productiva, cultural y social.

strategias:

+ Programa de gpoyo a la inclusion social de la mujer en situacion de
vulherabilidad’y marginacion.

+ Talleres pdra el desarrollo personal, solucion de conflictos en equipo y

para la Ansercionsocialmente util.

TaIIer s de capacitacion para la insercion individual y colectiva de la

mujet en el ambito laboral y productivo.

\ so
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EDUCACION.

Programa Integrador del Sistema Educativo Municipal.

Meta:

Facilitar a todos los jovenes las oportunidades de acceso y permanencia a los
servicios educativos para garantizar la justicia social.

Estrategias:

4+ Integracion del padron estadistico y situacional escolar del Municipio.

4+ Integracion de la agenda municipal de actividades civicas educativas.

4 Reconocimiento al desempefio educativo de educandos a través de
tramitar apoyos educativos.

4+ Apoyo a escuelas en condiciones de marginacion.

# Coordinar con otras instituciones, acciones para impartir educacion basica
para jévenes y aduligs.




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

o COACOATZINTLA
i~ _
DE DESARROLLO ‘*‘/L Wnidlog somps ef Cambio 2022-2025

2002 X 2028

PLAN MUNICIPAL ¢
%

POBREZA.
Programa de Desarrollo Humano y Social Sustentable.

Meta:

Promover condiciones de inclusion y de equidad de los habitantes del Municipio que
viven en situaciones de marginacion social, a través de propiciar en igualdad de
oportunidades su participacion a través de proyectos productivos, para tener acceso
a los recursos necesarios para lograr un nivel de bienestar.

Estrategias:

+ Programa de apoyo a la vivienda digna para piso firme, techo firme, cocina y
bafo, tendiente a crear y mejorar las condiciones de vida y dignidad de las
familias que habitan areas de alta marginacion, rezago social o alta
concentracion de pobreza del Municipio.

+ Programa de capacitacion y fomento al autoempleo y subempleo temporal con
el apoyo de entidades de los sectores productivos comerciales, industriales y
agropecuarios municipales para contribuir a resarcir la inequidad social y
econdmica de la poblacion en marginacién laboral.

4+ Eficiente Asignacion de los programas a quien realmente los necesita para,
asi, multiplicapSus efectos positivos.
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SALUD.
Programa de Atencion Médica.

Meta:

2022-2025

Proporcionar a los habitantes del municipio la atencion médica oportuna y eficiente

que se requiere en la poblacion y localidades.

Lograr una cobertura total en la prestacion de los servicios médicos basicos a toda

la poblacién del municipio.

Estrategias:

4 Ampliacion de los horarios de atencion médica, brindando un servicio de 24 horas.

4 Implementacion de programas de medicina preventiva.

4 Ampliacion de los mecanismos de colaboracion con el sector salud del

estado y la federacion.
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COMERCIO Y SERVICIOS.

Programa de Fortalecimiento del Comercio y los Servicios.

Meta:
Incrementar el nivel de competitividad de los productos y servicios del Municipio,el
programa impulsara la mejora en la actividad empresarial en los diferentes ambitos

de gobierno y la participacion organizada de los sectores y organismos empresariales
con absoluto respeto al medio ambiente.

Estrategias:

+ Integracion de un padron municipal de comercio y los servicios.

+ Simplificacion de la gestion de los servicios administrativos y fiscales
municipales.

Programa “Empleo para el Crecimiento Municipal”.

Meta:

Impulsar la aplicacion de unapolitica laboral y promover el empleo, la capacitacion,
la productividad y el meforamiento de las condiciones generales de trabajo del
personal ocupado en |a§ empresas, asi como estimular nuevas fuentes de empleo.

Estrategias:
+ Capagftacion para ef'empleo.

+ Prgpiciar la ip¥ersion privada que genere oportunidad de empleo.

\
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AGRICULTURA'Y GANADERIA.

Programa de Apoyo para el Fortalecimiento de Nucleos Agrarios del Municipio.

Meta:
Atender a nucleos agrarios con el proposito de poner en marcha proyectos

productivos para mejorar su calidad de vida y la de sus familias, y con ello contribuyan
a combatir la pobreza en el medio rural.

Estrategias:

+ Apoyar a los nucleos agrarios en la formulacion y gestion de proyectos
productivos.

+ Apoyar a los nucleos agrarios en la formulacién y gestion de proyectos
orientados al desarrollo de los sectores agropecuarios.

Programa de Comercializacion directa entre productores y consumidores de
Cultivos en el Municipio.

Meta:

Acceder a mejores mercados que representen mayores ingresos a los productores a
través de la vinculacion directa entre productores y consumidores, asi como fortalecer
las| capacidades técnjgas y administrativas de las unidades econdmicas
agropecuarias, para gde mejoren su productividad y competitividad.

Bstrategias:

+ Capafitar a los productores agropecuarios en nuevas tecnologias productivas.

+ Byscar mergados directos para la venta de los productos agropecuarios
gvitando |gs intermediarios.

\
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TURISMO.

Programa de Turismo y Ecoturismo.

Meta:

Planear, promover y fomentar el desarrollo turistico municipal, cuidando el
aprovechamiento sustentable y la preservacion de los recursos naturales y culturales.
Del mismo modo,impulsar en los mercados regionales, nacionales e internacionales,
los destinos turisticos culturales, religiosos, deportivos, como el ecoturismo, las
tradiciones tipicas y de aventura.

Estrategias:
+ Integracion del itinerario de recorridos guiados.
+ Programa de actividades artisticas y culturales del municipio.

4+ Promocion regional, estatal y nacional del municipio, a través de los medios
electronicos, la prensa y la television.

AGUA.

Programa de Difusién para una Cultura de Cuidado del Agua.
etas:

Promover la goncientizacion y el cambio de actitud de la poblacion en general,
ediante un@a cultura del etidado del agua en sus procesos de generacion, obtencion,
quministrgf uso eficiénte, valor ambiental, social, econémico, salud humana,
bient y biengstar social, tendiente a consolidar y preservar la salud, la
stentabilidad gzmbiental y social.
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Estrategias:

+ Campafia permanente de difusion y sensibilizacion sobre los procesos
naturales de generacion del agua, su conservacion, uso racional y cuidado de
sus afluentes, con la participacion de entidades educativas, sociales y
gubernamentales.

+ Implementaciéon de programa Cuidado de Agua, a través de talleres
informativos y de difusion y medios de comunicacion de los distintos procesos
de origen, propiciar la inversion para mejorar la captacion, extraccion,
tratamiento, almacenamiento y distribucion de agua, el saneamiento de aguas
residuales y sus costos,con la participacion y apoyo de instancias educativas,
culturales, sociales y gubernamentales.

FLORA Y FAUNA.
Programa de Reforestacion Municipal.

Metas:

Rescatar y restaurar el marco riatural de la fisonomia ecoldgica ambiental de nuestro
muhicipio, mediante la pagticipacion y cooperacion de los distintos sectores sociales
en/acciones tendientes”a fomentar una cultura del cuidado y preservacién de | a
sugtentabilidad del IeGado ecoldgico natural municipal.

ategias;

+ Padron ggbgrafico, registral y legal de predios y terrenos en situacién de
fleforesjacion y/o degradacion ecologica objetos potenciales de asistencia y
\ rescaté ambiental.

Capnpafna permanente de reforestacion, mantenimiento y proteccién de areas
\\efdes mediante su adopcidn y participacion responsable por parte de grupos
\ 0 iales y propietarios de las zonas a reforestar.
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+ Promover la produccion y el abasto de especies de plantas propias de los
procesos de reforestacion y preservacidon de areas verdes, en viveros
municipales creados para tal fin.

DRENAJE Y ALCANTARILLADO.

Programa de Rehabilitacion, Renovacién y Ampliaciéon de la Red de Drenaje y
Alcantarillado del Municipio.

Metas:

Renovar y ampliar la red municipal de drenaje y alcantarillado eficientando los cauces
de recoleccidén sanitaria de desechos liquidos domésticos.

Estrategias:

+ Propiciar la implementacion de plantas tratadoras de aguas residuales y/o dar
seguimiento al proyecto con el que el municipio cuenta.

Registro cartografico y presupuestal de remplazo de la red de drenaje y
alcantarillado obsoletay de ampliacion a zonas prioritarias del Municipio.

+ Remplazo, actydlizacion y ampliacién de la red de drenaje y alcantarillado
obsoleta y d& ampliacién a zonas prioritarias.

+ Servicig/de mantenimiento y conservacion preventivo a la red de drenaje y
alcanjérillado munigipal.

+ Prggrama dg’ respuesta rapida de atencion y servicio a contingencias y
uacioneg de crisis de la red de drenaje y alcantarillado municipal.

\
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TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES.

Programa para Promocién de la Construccion de Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales Ecoldgicas.

Metas:

Procurar el tratamiento de aguas residuales contaminantes que deterioran los mantos
y afluentes acuiferos naturales del Municipio, mediante construccion de plantas de
tratamiento de aguas residuales para la produccidn de agua tratada de excelente
calidad para reuso, generando el mejoramiento de las condiciones ambientales, de
salud de los habitantes.

Estrategias:

+ Padrdn geografico, registral y legal de los espacios de descargas residuales del
Municipio.

+ Suscribir convenios cooperacion y corresponsabilidad con entidades de los
sectores gubernamentales, orientados a la promocion de la construccion de
plantas tratadoras de aguas residuales.
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AGUA POTABLE.

Programa de Rehabilitacion, Renovacion y Ampliacion de la Red de Suministro de
Agua Potable del Municipio.

Meta:

Mantener y rehabilitar la red de agua municipal tendiente a mejorar el abasto y evitar
el dispendio eficientando su distribucion y fomentando el ahorro en su consumo,
tendiente a mejorar y preservar la salud y el bienestar de la comunidad.

Estrategias:

+ Padron cartografico, registral, legal y de aforos de las fuentes de
abastecimiento delMunicipio.

+ Registro cartografico y presupuestal de remplazo de lineas de distribucion
obsoletas y de ampliacion a zonas prioritarias del Municipio.

+ Remplazo, actualizacién, ampliacion e implementacion de nueva linea de
conduccion, de cajas de-almacenamiento asi como de lineas de distribucion de
agua potable municipat.

#+ Respuesta rapigd de atencion y servicio a contingencias y situaciones de crisis
de la red de ggua potable municipal.
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LIMPIA RECOLECCION Y TRASLADO TRATAMIENTO Y DISPOSICON FINAL DE
RESIDUOS.

Programa de Aseo y Recolecciéon de Basura.

Meta:
Procurar que las acciones de aseo, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion

de residuos, sean garantizados mediante la supervision estrecha de los mismos y el
cumplimento de las normas de calidad correspondientes.

Estrategias:
+ Sistema de rutas eficientes, y respuesta rapida de aseo, recoleccion y destino.
4+ Aseo y recoleccion de basura en espacios publicos.

+ Instaurar el programa ciudadano de separacion de basura.

ALUMBRADO PUBLICO.

Programade Alumbrado Publico “Ciudad con Luz”.

eta:

Modernizar el sis{gma de alumbrado publico tendiente a garantizar un servicio regular
dg iluminacion gue garantice y satisfaga con calidad la sensacion de seguridad de la
ciudadania d¢’forma duradera.

s{rategias;

+ Heemplazd'y reparacion de luminarias inactivas.

# fInstauya el programa de ahorro de energia.

v Programa de innovacion del sistema de alumbrado publico municipal.
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SEGURIDAD PUBLICA.
Programa de Seguridad Publica para la Integridad Ciudadana.
Meta:

Otorgar los servicios de seguridad publica a los habitantes del Municipio, procurando
su participacion solidaria y concertada en actividades de monitoreo, alerta preventiva
del delito yasistencia a victimas, asi como de su difusion, tendiente a garantizar su
integridad personal yla salvaguarda de sus bienes materiales.

Estrategias:

+ Conformar colectivos ciudadanos de monitoreo y alerta para la prevencion del
delito, asistencia a victimas y fomento a la seguridad publica.

4+ Creacién del programa de atencion y respuesta rapida a la denuncia
ciudadana, apoyado en medios de comunicacion electronicos automatizados.

+ Programa de difusion y capacitacion sobre tépicos de seguridad publica y
prevencion del delito dirigido a la poblacién en general, con la colaboracion de
entidades educativas, sociales y gubernamentales.

+ Programa de actualizacion y profesionalizacion del recurso humano operativo
de seguridad publica.

4+ Renovacion y actualiZacion del equipo de apoyo operativo de seguridad publica.
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COMO LO VAMOS A MEDIR

BIENESTAR SOCIAL - DESARROLLO Y CUIDADO AMBIENTAL

Programa de Integrar un sistema de Capacitar y Informes Se cuenta con Permanente
Desarrollo  del proteccion civil basado equipar al personal =~ Sectores anuales personal
Sistema en la conformacién y de la Direccion capacitados y municipales. capacitado para
Municipal de fortalecimiento de la Municipal de numeros de asesorias y
Proteccion Civil. unidad municipal = Proteccion Civil. beneficiados. platicas de
equipada con recursos acciones
humanos necesarios preventivas.
que aseguren la
prevision ante la posible
incidencia de desastres
y una atencién expedita
en caso de ocurrencia.
Programa Apoyo a escuelas en Coadyuvar en la Numero de Indicadores Los servicios de = Permanente
Integrador  del condiciones de construccion, planteles anuales infraestructura
Sistema marginacion. mantenimiento y educativos municipales basica son
Educativo conservacion de apoyados. eficientes.
Municipal. los planteles
educativos.
Programa Programa municipal de @ Organizar talleres Numero de  Informes Existe interés de = Permanente
Comunitario de difusiéon de la cultura y = culturales donde talleres anuales participaciéon por
Fomento de la las artes. ademas de tener realizados y municipales. los habitantes
Cultura y las un pasatiempo se numero de para los talleres.
Artes para la puedan hacer personas
Recreacion, la actividades de beneficiadas.
Apreciacion y el caracter funcional.
Desarrollo de L
Tflentos. /
Programa de Talleres de capacitacion Organizar talleres Numero de Informes Existe interés de  Permanente
Participacion e para la insercion  productivos en el talleres anuales participacion por
Inclusiéon  Social individual y colectiva de  ambito laboral. realizados y municipales. los habitantes
“Mujer la mujer en el ambito mujeres para los talleres.
Honorable”. laboral y productivo. beneficiadas.
Programa de Ppbgrama de apoyo ala Fomentar la  Numero de Indicadores Obra concluida. Permanente
Desarrollo ivienda digna para piso implementacion de programas de @ anuales
Humano y Social/” firme, techo firme, un programa apoyo y = municipales.
Sustentable. cocina y bafo, tendiente  integral de numero de
jorar las mejoramiento de familias
de vida y Vvivienda que beneficiadas.
incluya la
aplicacion de
subsidios
[o) alta Federales,
concentracion de Estatales y
pobreza del Municipio. municipales con el
de Piso Firme,
Piso Digno, vy
Techo Digno;
tendientes a
mejorar las

condiciones de las
viviendas.
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Programa de Ampliacién de los Gestionar en las Numero de Registros y Se cuenta con Permanente
Atencidon Médica. mecanismos de instancias apoyos diagndstico de un municipio
colaboraciéon con el gubernamentales recibidos y salud. saludable.
sector salud del estadoy  correspondientes ndamero de
la federacion. el abasto de personas
medicamento. beneficiadas.
Programa de Implementacion de Creacion de Numero de Indicadores Las fuentes de Permanente
Difusion para programa Cuidado de programas para la proyectos de anuales abastecimiento
una Cultura de Agua, a través de conservacion y manantiales municipales. se encuentran
Cuidado del talleres informativos y de = mantenimiento de conservados y en aptas
Agua. difusion y medios de fuentes de con condiciones.
comunicacién de los abastecimiento de mantenimiento
distintos procesos de agua.
origen,  propiciar la
inversion para mejorar la
captacion,  extraccion,
tratamiento,
almacenamiento y
distribucion de agua, el
saneamiento de aguas
residuales y sus costos,
con la participacion y
apoyo de instancias
educativas, culturales,
sociales y
gubernamentales.
Programa de Campafa permanente Movilizar los Numero de Indicadores Estabilidad del Permanente
Reforestacion de reforestacion, recursos metros anuales indice de
Municipal. mantenimiento y financieros de reforestados, municipales. desarrollo
proteccion de areas todas las fuentes mantenimiento humano.
verdes mediante su para alcanzar los y proteccion
adopcion y participacion  objetivos de de areas
responsable por parte de = conservacion de la  verdes.
grupos sociales y biodiversidad.
propietarios de las zonas
a reforestar.
[ ECONOMIA SUSTENTABLE - SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Programa de Integracion de un padron  Estimular la Elaboracion y Informes Padrén eficiente  Permanente
Fortalecimiento municipal de comercio y  actividad actualizacion anuales \ actividades
del Comercio y los servicios. emprendedoray el de padron de municipales. comerciales
los Servicios. trabajo productivo comercio. productivas.
a pequefa escala
por medio de
redes gestoras y
comercializadoras
de los mismos
particulares, tanto
en actividades
industriales y
artesanales como
en las de servicio.
/Propiciar la inversion = Apoyar la gestion = Apoyos Indicadores Estabilidad del Permanente
0 para privada que genere de proyectos de otorgados 'y anuales indice de
oportunidad de empleo. servicios que numero de  municipales. desarrollo
generen empleo y  personas humano.
derrama beneficiadas
econdémica en el
municipio.
Programa de Apoyar a los nucleos Vigilar que los Numero de Registros Productores Permanente
Apoyo para el agrarios en la programas de programas y municipales. beneficiados con

94
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Fortalecimiento

de Nucleos
Agrarios del
Municipio.

Programa de
Comercializacion
directa entre
productores y
consumidores de
Cultivos en el
Municipio.

Programa de
Turismo y
Ecoturismo.

Programa de
Rehabilitacion,
Renovacion y
Ampliacion de la
Red de Drenaje y
Alcantarillado del
Municipio.

/

Programa para
Promocion de la
Construccion de

Plantas de
Tratamiento de
Aguas
Residuales

Ecoldgicas.

Programa
Aseo Y

formulacioén y gestion de
proyectos orientados al
desarrollo de los
sectores agropecuarios.

Buscar mercados
directos para la venta de
los productos

agropecuarios evitando
los intermediarios.

Programa de actividades
artisticas y culturales del
municipio.

Remplazo, actualizacion
y ampliacién de la red de
drenaje y alcantarillado
obsoleta y de ampliaciéon
a zonas prioritarias.

apoyo y fomento al
campo lleguen a
los productores
que realmente lo
necesitan.

Proveer de
capacitacion
técnica y
empresarial a los
productores
agropecuarios.

Coordinar

acciones con el
sector privado, las
universidades vy
otros organismos
para fomentar el
turismo social y
cultural.

Brindar  atencion
oportuna a las
contingencias que
se presenten en el
sistema de
alcantarillado, para
contribuir a la
conservacién  del
medio ambiente y
la reduccion de
brotes de
enfermedades

infectocontagiosas

P

Suscribir convenios
cooperacion y
corresponsabilidad con
entidades de los
sectores
gubernamentales,
orientados a la
promocion de la

construcciéon de plantas

tratadoras de aguas
residuales.
o,
izacion,
liacion e
plementacién de

nueva linea de
conduccion, de cajas de
almacenamiento, asi
como de lineas de
distribucion de agua
potable municipal.

Sistema de rutas

eficientes, y respuesta

Gestion de una
planta de
tratamientos  de
aguas residuales.

sistemas
que permitan
mayor  eficiencia
en la distribucién
de agua.

Integrar

Implementacién de
un sistema
eficiente de

personas
beneficiadas.

Numero de
capacitaciones
y numero de
personas
beneficiadas

Numero de
programas de
actividades
artisticas y
culturales.

Metros

lineales de
ampliacion de
drenaje y
alcantarillado.

Cobertura

de tratamiento
de aguas
residuales mu

nicipales

volumen anual
de agua
captada y
distribuida del
entorno

natural

Recoleccion
de desechos
organicos e

Indicadores
anuales

municipales.

Registros
internos.

Indicadores
anuales

municipales.

Indicadores
anuales

municipales.

Indicadores
anuales

municipales.

Informes
anuales

municipales.

los programas
de apoyo.

Se cuenta con
personal
capacitado para
producciones.

Existe interés de
participacion por
los habitantes

para la
realizacion  de
actividades.

El drenaje opera
adecuadamente.

La planta de
tratamientos

residuales opera
eficientemente.

Las fuentes de
bastecimiento
de agua potable
se encuentran
en promedio
normal.

Los servicios de
recoleccion de
desechos

2022-2025

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

¢! COACOATZINTLA

PLAN MUNICIPAL

2022-2025

DE DESARROLLO u, 4

Unidey sompy el Cambio

Recoleccion de rapida de aseo, recoleccion de inorganicos en sélidos son
Basura. recoleccion y destino. basura 'y programa camién de eficientes.

de manejo integral  volteo

de la misma a nivel recolectados

municipal.

en cabecera y
localidades 10
cajas de volteo

por semana
Programa de Reemplazo y reparacion = Eficientar la  Numero de Indicadores El servicio de Permanente
Alumbrado de luminarias inactivas. iluminacion de las luminarias anuales energia eléctrica
Publico “Ciudad vias publicas, colocadas y municipales. es eficiente.
con Luz”. parque, jardines y numero de
espacios publicos  personas
con el objetivo de beneficiadas.
proporcionar a la
ciudadania la
visibilidad
adecuada para el
desarrollo de sus
actividades
cotidianas.
Programa de Conformar  colectivos Proporcionar Numero de Indicadores Estabilidad del Permanente
Seguridad ciudadanos de capacitacion capacitaciones = anuales indice de
Publica para la monitoreo y alerta para constante a los obtenidas. municipales desarrollo
Integridad la prevencion del delito, elementos humano.
Ciudadana. asistencia a victimas y policiacos para
fomento a la seguridad fomentar el

publica.

cumplimiento
profesional de sus
actividades.
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INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El proceso continuo de evaluacion se desarrollara utilizando medios
tecnoldgicos, cedulas, bitacoras u otros instrumentos que permitan monitorear de
forma oportuna y transparente la accion publica, se implementara un proceso de
seguimiento y evaluacion del plan, a través de un sistema de evaluacién del
desempeiio y matriz de indicadores por resultados. Se estableceran los mecanismos
para dar certidumbre que los programas proyectos y acciones se realicen de acuerdo
a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo, por medio de dichas acciones se
determinara el grado de cumplimiento de los objetivos y estrategias contenidos en el

plan. De manera semestral se realizara un ejercicio interno de seguimiento.
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1. Politica y Gobierno
Erradicar la corrupcion, el dispendio y
la frivolidad
Recuperar el estado de derecho
Separar el poder politico del poder
econémico
Cambio de paradigma en seguridad
I. Erradicar la corrupcion y reactivar la
procuracion de justicia
Il.  Garantizar empleo,
salud y bienestar
lll. Pleno respeto a los derechos
humanos
IV. Regeneracion ética de las
instituciones y de la sociedad
V. Reformular el combate a las drogas
VI. Emprender la construccion de la
paz
VII. Recuperacion y dignificacion de
las carceles
VIII. Articular la seguridad nacional, la
seguridad publica y la paz
IX. Repensar la seguridad nacional y
reorientar las Fuerzas Armadas
X. Establecer la Guardia Nacional
XI. Coordinaciones nacionales,
estatales y regionales
XII. Estrategias especificas
Hacia una democracia participativa
Revocacién del mandato
Consulta popular
Mandar obedeciendo
Politica exterior: recuperacion de los
principios
Migracion: soluciones de raiz
Libertad e Igualdad

educacion,

olitica Social

.f Desarrollo Urbano y Vivienda.
If Tandas para el Bienestar Derecho
a la educacion.

ANEXOS

ALINEACION DE LOS PLANES DE DESARROLLO DESDE EL NACIONAL,ESTATAL

Y MUNICIPAL.

l. Politica y Gobierno EJE 1 Politica y Gobierno

1. Estado de Derecho. transparente

2. lgualdad sustantva 'y no 4, |Legalidad.
discriminacion. :

3. Seguridad ciudadana. % Tran.s.pare'rfma.'

4. Gobernanza y participacion 3. Participacion ciudadana.
ciudadana. 4. Planeacién y Organizacion.
5. Seguridad juridica. 5. Finanzas sanas.

6. Capacitacion y
Profesionalizacion.
lll. Educacion EJE 2 Bienestar Social

1. Educacion. 1. Cultura y Patrimonio.

1.1 Cultura. 2. Deporte y Recreacion.
1.2 Deporte. ] 3. Proteccion Civil.

1.3 Ciencia y tecnologia. 4.  Grupos Vulnerables.

IV. Bienestar social 5. Educacion.

1. Desarrollo Humano. 6. Juventud.

2. Salud. 7. Vivienda.

3. Medio ambiente. 8. Pobreza.

4. Vulnerabilidad ambiental. 9. Salud.

EJE 4 Desarrollo y Cuidado

Ambiental
1. Agua.
2. Suelo.

3. Floray Fauna.
Educacién Ambiental
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IX. Salud para toda la poblacién.

X. Instituto Nacional de Salud para
el Bienestar.
Xl. Cultura para la paz, para el

bienestar y para todos.

Il. Politica Econémica
1. Desarrollo econémico
1.1 Empleo
1.2 Infraestructura

3. Economia

Detonar el crecimiento
Mantener finanzas sanas

No mas incrementos impositivos

Respeto a los contratos 2. Sector primario
existentes y aliento a la inversion = 3. Turismo
privada

Rescate del sector energético

Impulsar la reactivacion
economica, el mercado interno y
el empleo

Creacion del Banco del
Bienestar

Construccion de Caminos
Rurales

Cobertura de Internet para todo
el pais

Proyectos regionales
Aeropuerto Internacional “Felipe
Angeles” en Santa Lucia
Autosuficiencia alimentaria y
rescate del campo

Ciencia y tecnologia

El deporte es salud, cohesion
social y orgullo nacional

Programa prioritario de Proyectos

de Trabajo en Comunidad (PTC)

Programas especiales

A. Cultura de Paz y Derechos
~Humanos

B. Honestidad y Austeridad

EJE 3 Economia Sustentable
1.

oA wN

E

JE

Vias de Comunicacion y
Transporte.

Comercio y Servicios.
Agricultura y Ganaderia.
Turismo.

Empleo.

5 Servicios publicos

municipales

1
2,

E

©®~Non

Drenaje y alcantarillado.

Tratamiento y disposicion de
aguas residuales.

Agua potable.

Limpia, recoleccion y traslado
de residuos sdlidos.

Panteones.
Alumbrado publico.
Parques y jardines.
Seguridad publica.
Calles.
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ALINEACION CON LA AGENDA 2030.
OoDS

Los ODS representan un camino hacia el desarrollo sostenible abarcando las diferentes
esferas econdmica, social y ambiental, con las que pasar del compromiso a la accién. La
innovacion y la accidbn comun son clave en la implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, por ello, cuentan con la participacion de nuevos actores, el sector
privado y la sociedad civil.

Lograr alcanzar las metas de los ODS requiere el compromiso y la participacion activa de
tres 6rdenes de gobierno: la Administracion Publica, encargado de establecer las
estructuras basicas y comunes; el sector privado, que juega un papel decisivo en la
implementacion de la Agenda 2030; y la sociedad civil, la suma de las acciones de todas
las personas favoreceran el cambio para legar un futuro préspero a las siguientes
generaciones.

Sin duda, los gobiernos municipales, al ser el orden de gobierno mas cercano a las

personas, son el perfecto espacio para que el desarrollo sostenible genere un cambio

sustantivo para mejorar la calidad de vida de su poblacion.
Asi, el fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios se convierte en

na tarea que refleja g€ciones gubernamentales que permiten mejorar sustantivamente

as gondiciones deida de las personas en el territorio municipal.
BJ ETIV@" DE DESARROLLO
aw’ & SOSTENIBLE
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, son una herramienta de planificacion y seguimiento para los gobiernos locales,
quienes son protagonistas del desarrollo en sus territorios.

La mayoria de los ODS tienen metas directa o indirectamente relacionadas con el trabajo
diario de los municipios, por lo que ayudan a las autoridades de los gobiernos municipales
a tener una directriz e indicadores con enfoque integral de las diversas dimensiones del

desarrollo sostenible.

Es por eso que el municipio de Coacoatzintla, tiene dentro de sus objetivos unirse a la
causa de la agenda 2030, tratando de alinear nuestros objetivos y metas particulares a los
de la agenda 2030, comprometiéndonos con los objetivos que consideramos mas
importantes y los que como municipio se acoplan a nuestro modus, es por eso que
alinearemos nuestro Plan Municipal De Desarrollo a los ejes que consideramos prioritarios

para nuestro municipio, siendo los siguientes:

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

ndial, el numero de personas que viven en situacion de
pobreza disminuy6 desde un 36 % en 1990 hasta un 10 % en
. El nUmero de habitantes en situacion de pobreza de nuestro
unicipio asciende a la cifra de 6,939 personas, lo cual representa un
77.9 % de la muestra. Y la poblacion en situacion de pobreza extrema
es por la cantidad de 1,504 personas representando un 16.9 % de la
muestra.

pal

FIN
DELAPOBREZA

Al
/

Disminuir el Fomentar el
porcentaje de autoempleo por De1a4 Ayuntamiento: $1,300,000.00
habitantes en medio de afos. (Bajo el Disminuir 5% por
situacion de programas y DIF Municipal. concepto de cada afo.
pobreza, y capacitaciones ayudas
pobreza laborales. Y dejar la Fomento Asistenciales) Dejar al municipio
extrema. visién con las Agropecuario. con una
Promover la administracio disminucion
gestion sostenible nes Direccioén de De $100,000.00  notable en el rubro
de los recursos subsecuentes Programas Sociales. a $1,500,000.00 de Pobreza y
naturales de la (mediante Pobreza Extrema.

Obras Publicas.

gestion de
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poblacién que programas
con ellos cuente. sociales de
impacto directo)
Generar la
creacion de

empleo digno de
tipo agricola 'y no
agricola.

Las estimaciones actuales indican que cerca de 690 millones de
personas en el mundo padecen hambre, es decir, el 8,9 por ciento de
la poblacion mundial. La situacion de pobreza y pobreza extrema en
nuestro municipio nos da el parametro para estandarizar el promedio
de poblacién vulnerable a padecer situaciones de hambre dejando en

claro la importancia de implementar algun programa o estrategia para
mitigar tal situacion.

Disminuir el Fomentar el
porcentaje de autoempleo por De1a4 Ayuntamiento. $1,300,000.00
habitantes en medio de anos. (Ayudas Disminuir 5% por
situacion de programas y DIF Municipal. Asistenciales) cada afo.
pobreza, y capacitaciones
pobreza laborales. Y dejar la Fomento Dejar al municipio
extrema para visién con las Agropecuario De $100,000.00 con una
que de manera Promover la administracio a $1,500,000.00 disminucién
paralela la gestion sostenible nes Direccién de (mediante notable en el rubro
condicion de de los recursos subsecuentes Programas Sociales. gestion de de Pobreza y
padecimiento naturales de la . programas Pobreza Extrema
de hambre por poblacion que Obras Publicas. sociales de y de manera
la poblacion con ellos cuente. impacto directo) paralela
vulnerable Tesoreria Municipal. contrarrestar el
disminuya. Generar la hambre.
creacion de

empleo digno de
i tipo agricola 'y no
agricola.

Promover con
apoyo de
organizaciones
publicas y
privadas la
gestion de
alimentos, viveres
y medicamentos
que permitan
mejorar las
condiciones de
vida en favor de
los que menos
tienen.

10:
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En la actualidad se han logrado grandes avances en la mejora de la
salud de millones de personas. En concreto, los avances que se han
alcanzado permiten aumentar la esperanza de vida y reducir algunas
de las causas de muerte comunes asociadas con la mortalidad infantil
y materna. Sin embargo, se necesitan mas esfuerzos para erradicar
por completo una gran variedad de enfermedades y abordar un gran
numero de problemas de salud, tanto constantes como emergentes.

Disminuir el Promover campafas
porcentaje de masivas que nos De 1 a 4 afios. Ayuntamiento. $1,300,000.00
habitantes permitan orienta a la (Ayudas Disminuir 5%
vulnerables a ciudadania de como DIF Municipal. Asistenciales) por cada afo.
algun debe ser el actuar de Y dejar la vision
padecimiento frente a padecimientos con las Instituto de la Dejar al
de salud, que de salud; tales como administraciones Mujer. De $100,000.00 municipio con
derive por la enfermedades subsecuentes. a $1,500,000.00  una disminucién
condicion tropicales y Direccién de (mediante notable en el
actual que enfermedades Programas gestion de rubro salud y
prevalece en transmitidas por el Sociales. programas bienestar.
nuestro pais y agua y/o alguna otra sociales de

municipio. fuente. Obras Publicas. impacto directo)
Fortalecer la Tesoreria
prevencion y el Municipal.

tratamiento del abuso
de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido
de estupefacientes y el
consumo nocivo de
alcohol.

Garantizar el acceso
universal a los servicios
de salud sexual y
reproductiva.

Aumentar
sustancialmente la
financiacién de la salud
'y la contratacion, el
desarrollo, la
capacitacion y la
retencion del personal
sanitario.

Gestionar ante las
dependencias
correspondientes
medicinas y
medicamentos,
gestionar mas personal
médico para el centro
de salud de la

cabecera.
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EDUCACION
DECALIDAD

Asegurar y

generar las

condiciones
que permita que
todas las niinas,

La educacion permite la movilidad socioeconémica ascendente y es
clave para salir de la pobreza. Durante la ultima década, se
consiguieron grandes avances a la hora de ampliar el acceso a la
educacion y las tasas de matriculacién en las escuelas en todos los
niveles, especialmente para las ninas.

Asegurar que todas
las nifias y todos los
nifnos tengan acceso
a servicios de
atencion y desarrollo

De 1 a 4 afos.

Y dejar la vision

Ayuntamiento.

DIF Municipal.

De $500,000.00
a 2,300,000.00
(Equipamiento y
construccion de

Disminuir 5%
por cada afo.

los nifos y en la primera infancia con las Instituto de la aulas de Dejar al
todos los y educacion administraciones Mujer. educacion municipio con
jovenes preescolar de subsecuentes. basica) una notable
terminen la calidad. Direccién de mejora en el
ensefhanza Programas ambito de
primaria, Permitir el acceso Sociales. De $100,000.00 educacion, que
secundaria, y igualitario de todos a $1,500,000.00 permita contar
preparatoria, los hombres y las Obras Publicas. (mediante con las
que ha de ser mujeres a una gestion de condiciones
gratuita, formacion técnica, Tesoreria programas con basicas.
equitativa y de profesional y superior Municipal. impacto directo

calidad, para asi
producir
resultados de
aprendizaje
pertinentes y
efectivos

de calidad.

Construir y adecuar
instalaciones
educativas que
tengan en cuenta las
necesidades de los
nifos y las personas
con discapacidad y
las diferencias de
género, y que
ofrezcan entornos de
aprendizaje seguros,
no violentos,
inclusivos y eficaces
para todos.

a la educacion)
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IGUALDAD
DE GENERD

A nivel mundial, 750 millones de mujeres y nifias se casaron antes de
los 18 afnos y al menos 200 millones de mujeres y nifias en 30 paises
se sometieron a la mutilacién genital femenina (MGF). La igualdad de
geénero no solo es un derecho humano fundamental, sino que es uno
de los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico,
prospero y sostenible. La municipalidad permitira la inclusion de
igualdad de género en la realizacion de la totalidad de las actividades
que permitan generar las condiciones necesarias para obtener el
objetivo de inclusién.

Asegurar y
generar las
condiciones
que permitan
que todas las
nifas y mujeres
de nuestro
municipio
tengan los
mismos
derechos y
obligaciones,
empoderando a
las mujeres y
ninas en la
realizacion de
las actividades
cotidianas
ofrecidas por la
iniciativa
publica y
privada.

Poner fin a todas las

formas de De 1 a 4 afios. Ayuntamiento.

discriminacion contra De $0.00 a Pregonar,
todas las mujeres y Y afos DIF Municipal. $1,500,000.00 promover y
las nifias. posteriores (mediante gestion garantizar la
para su Instituto de la Mujer. ~ de programas con aplicacion de
Eliminar todas las seguimiento y impacto directo en igualdad de
formas de violencia vigilancia. Direccién de la capacitacion y género para las
contra todas las Programas Sociales. motivacion de nifas y mujeres
mujeres y las nifas inclusion en del municipio,
en los ambitos Y dejar la Tesoreria Municipal. materia de que les permita
publico y privado, visién con las igualdad de obtener mejores
incluidas latratayla  administracion género) condiciones de
explotacion sexual y es vida y empleo.
otros tipos de subsecuentes.
explotacion.

Reconocer y valorar
los cuidados y el
trabajo doméstico no
remunerados
mediante servicios
publicos,
infraestructuras y
politicas de
proteccion social, y
promoviendo la
responsabilidad
compartida en el
hogar y la familia.

Asegurar la
participacion plena y
efectiva de las
mujeres y la igualdad
de oportunidades de
liderazgo a todos los
niveles decisorios en
la vida politica,
economica y publica.




PLAN MUNICIPAL

‘@

DE DESARROLLO e

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Yy COACOATZINTLA

Wniclsy ooy el Cambio

2022-2025

basicos.

también es real

Por

Si bien es cierto, se ha conseguido progresar de manera sustancial a
la hora de ampliar el acceso a agua potable y saneamiento, pero
que existen miles de millones de personas
(principalmente en areas rurales) que aun carecen de estos servicios
lo que consideramos es
disponibilidad y el acceso a los servicios de agua, saneamiento e
higiene, ya que es fundamental para preservar la salud y el bienestar
de la ciudadania.

importante exista la

Asegurar y
prevenir el
desabasto del
vital liquido,
actualmente es
el elemento mas
importante ya
que de manera
paralela
también permite
obtener un
excelente
saneamiento
para la
poblacion por el
uso
indispensable
en retretes y
letrinas.

Proteger y
restablecer los
ecosistemas
relacionados con el
agua, incluidas las
zonas ricas en
vegetacion, las
montanfias, y los
causes que circular
en nuestro municipio.

Apoyar y fortalecer la
participacion de las
comunidades locales
en la mejora de la
gestion del agua y el
saneamiento.

Gestionar la
reforestacion de las
zonas donde existen
causales de flujo de
agua; que, aunque
por minimo sea su
cause, éste
representa un
importante abasto
para algunas
~personas.

De 1 a 4 afios.

Y dejar la
visién con las
administracion

es
subsecuentes.

Ayuntamiento.
DIF Municipal.

Direccién de

Programas Sociales.

Obras Publicas.

De $500,000.00 a
8,000,000.00
(Equipamiento y
construccion de
linea de
conduccion y
lineas de
distribucion.)

Disminuir un 60%
el desabasto de
agua en el
municipio y
localidades.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el
ambito de agua y
saneamiento, que
permita contar con
las condiciones
basicas.
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789 millones de personas (principalmente en el Africa subsahariana)
viven sin acceso a la electricidad, y cientos de millones de personas
mas solo tienen acceso a una electricidad muy limitada o poco fiable.
Se estima que solo el 28 % de los centros de salud tiene acceso a una
electricidad fiable en el Africa subsahariana, a pesar de que la energia
es crucial para que las personas sigan conectadas en sus hogares y
para que funcionen los equipos vitales en los hospitales. La falta de
acceso a la energia puede obstaculizar los esfuerzos, los servicios
energéticos son clave para prevenir las enfermedades y luchar contra
la pandemia.

Proporcionar

Garantizar el acceso

suministro universal a servicios De 1 a 4 afios. Ayuntamiento. De $200,000.00
eléctrico a los energéticos a 4,000,000.00 Disminuir un 60%
ciudadanos, a asequibles, fiables y Direccién de (Equipamiento y el desabasto de
sus modernos. Y dejar la Programas construccion de energia eléctrica
establecimiento vision con las Sociales. linea de en nuestro
s y hogares, Ampliar la administracion conduccion municipio.
para que infraestructura y es Obras Publicas. eléctrica.)
puedan mejorar  mejorar la tecnologia  subsecuentes. Dejar al municipio
sus para prestar servicios con una notable
condiciones, energéticos mejora en el
que les permita modernos y ambito de energia

tener una
calidad de vida
mejor y puedan
tener los
servicios
necesarios.

sostenibles para
todos los ciudadanos
de nuestro municipio.

asequible y no
contaminante.
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e ua | Un crecimiento economico inclusivo y sostenido puede impulsar el

Y GRECIMIENTO progreso, crear empleos decentes para todos y mejorar los estandares
ECONOMICO

de vida. Actualmente se vive una recesion histérica con niveles récord
de carencias y desempleo, lo que ha creado una crisis humanitaria sin

precedentes cuyas peores consecuencias las estan sufriendo los mas
pobres.

Generar un Aumentar el apoyo
crecimiento a la iniciativa de De 1 a 4 afios. Ayuntamiento. Buscar la
econémico que ayuda para el gestion Disminuir el % de la
permita generar comercio. DIF Municipal. mediante poblacion con carencias
las Y dejar la vision programas con de trabajo decente y
circunstancias Elaborar y poner en con las Instituto de la Muijer. impacto directo permitir el crecimiento
particulares del practica politicas administraciones trabajo decente economico correcto.
municipio, que encaminadas a subsecuentes. Direccién de y crecimiento
permitan promover un Programas Sociales. econdémico. Dejar al municipio con
propiciar la turismo sostenible una notable mejora en el
generacion de que cree puestos Obras Publicas. ambito de agua y trabajo
empleos. de trabajo y decente y crecimiento
promueva la cultura Tesoreria Municipal. economico.
y los productos
locales.

Proteger los
derechos laborales
y promover un
entorno de trabajo
sSeguro y sin riesgos
para todos los
trabajadores.

Lograr el empleo
pleno y productivo y
el trabajo decente
para todas las
mujeres y los
hombres, incluidos
los jévenes y las
personas con
discapacidad, asi
como la igualdad
de remuneracion
por trabajo de igual
valor.
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Generar un
crecimiento
econémico que
permita la
innovacion y el
progreso
tecnoldgico, ya
que estos
elementos son
claves para el
aumento de la
eficiencia
energética y de
los recursos
con los que el
municipio
cuenta.

2022-2025

La industrializacién inclusiva y sostenible, junto con la innovacion y la
infraestructura, pueden dar rienda suelta a las fuerzas econdémicas
dinamicas y competitivas que generan el empleo y los ingresos. Estas
desempefian un papel clave a la hora de introducir y promover nuevas
tecnologias, facilitar el comercio internacional y permitir el uso eficiente
de los recursos.

Aumentar el acceso de
las pequenas industrias
y otras empresas.

Apoyar el desarrollo de
tecnologias, la
investigacion y la
innovacion local,
garantizar un entorno
normativo propicio a la
diversificacion
comercial e industrial y
la adicién de valor a los
productos basicos
locales.

De 1 a 4 afios.

Y dejar la
visién con las
administracion

es
subsecuentes.

Ayuntamiento.
DIF Municipal.

Instituto de la
Mujer.

Direccién de
Programas
Sociales.

Obras Publicas.

Tesoreria
Municipal.

Buscar la gestion
mediante
programas con
impacto directo en
la industrializacion
e innovacion.

La inversion se
impactara de
manera conjunta
con la inversion en
obra publica e
infraestructura.

Incrementar e
incentivar la
implementacion de
industria e
innovacion.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el ambito
de agua y trabajo
decente y
crecimiento
econémico.
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Garantizar que
los ciudadanos
del municipio
tengan el
acceso a los
servicios
esenciales y la
proteccion
social
correspondiente
y con ello
coadyubar en la
mejora de las
condiciones de
vida.

1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

La desigualdad dentro de los paises, estados y municipios es un
continuo motivo de preocupacion. Ya que, a pesar de la existencia de
algunos indicios positivos hacia la reduccion de la desigualdad, la
desigualdad aun continda. La reduccion de las desigualdades
garantiza que nadie se queda atras y que todos formen parte integral
de la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Potenciar y promover

la inclusién social, De1a4
econdmica y politica afos.
de todas las
personas,
independientemente Y dejar la
de su edad, sexo, visiéon con
discapacidad, raza, las
etnia, origen, religion administraci
o situacion ones
econdmica u otra subsecuente
condicién. S.
Lograr
progresivamente y
mantener el

crecimiento de los
ingresos de los que
menos tienen para
contribuir a mejorar
las condiciones de
vida de los
ciudadanos del
municipio.

Ayuntamiento.
DIF Municipal.
Instituto de la Mujer.

Direccién de
Programas Sociales.

Obras Publicas.
Tesoreria Municipal.
Todas las demas
areas que tengan trato

directo con la
ciudadania.

Buscar la
gestion
mediante
programas con
impacto directo
en la reduccién
de las
desigualdades.

Incrementar e
incentivar la
implementacién de
reduccién de las
desigualdades.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el ambito
de agua y trabajo
decente y
crecimiento
econémico.
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El mundo cada vez estd mas urbanizado. Desde 2007, mas de la mitad
de la poblaciéon mundial ha estado viviendo en ciudades, y se espera
que dicha cantidad aumente hasta el 60 % para 2030.

Asegurar el
acceso de todas
las personas a
viviendas y
servicios
basicos
adecuados,
seguros y
asequibles y
mejorar las
localidades que
cuentan con
servicios
escasos dentro
del municipio.

Aumentar la
urbanizacion inclusiva y
sostenible y la
capacidad para la
planificacién y la gestion
participativas,
integradas y sostenibles
de los asentamientos
humanos.

Proporcionar acceso
universal a zonas
verdes y espacios
publicos seguros,

inclusivos y accesibles,
en particular para las
mujeres y los nifios, las
personas de edad y las
personas con
discapacidad.

Apoyar los vinculos
econdmicos, sociales y
ambientales positivos
entre la cabecera, las
localidades y zonas
rurales, fortaleciendo la
planificacion del
desarrollo regional.

De 1 a 4 afios.

Y dejar la vision
con las
administraciones
subsecuentes.

Ayuntamiento.
DIF Municipal.

Instituto de la
Mujer.

Direccién de
Programas
Sociales.

Obras Publicas.

Tesoreria
Municipal.

Todas las demas

areas que tengan

trato directo con la
ciudadania.

De
$8,500,000.
00
A

24,000,000.
00
(Mejoramien
to urbano
revestimient
o de calles y
banquetas.)

La inversion
se impactara
de manera
conjunta con
la inversion
en obra
publica e
infraestructu
ra.

Incrementar la
disponibilidad de
servicios urbanos

o6ptimos y de

calidad que
permitan generar
el escenario
agradable para la
inversion y el
turismo.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el
ambito de agua y
trabajo decente y
crecimiento
econémico.
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El consumo y la produccion sostenibles consisten en hacer mas y
mejor con menos. También se trata de desvincular el crecimiento
econémico de la degradacidon medioambiental, aumentar la eficiencia
de recursos y promover estilos de vida sostenibles. El consumo y la
produccién sostenibles también pueden contribuir de manera
sustancial a la mitigacién de la pobreza y a la transiciéon hacia
economias verdes y con bajas emisiones de carbono.

Concientizar a la
ciudadania del
municipio al uso
correcto y
consciente de
los recursos
naturales, al uso
correcto de los
servicios
publicos y de los
servicios
basicos.

Lograr la gestion
sostenible y el uso
eficiente de los
recursos naturales.

Lograr la gestion
ecolégicamente
racional de los
productos quimicos
y de todos los
desechos a lo largo
de su ciclo de vida.

Elaborar y aplicar
instrumentos para
vigilar los efectos en
el desarrollo
sostenible, a fin de
lograr un turismo
sostenible que cree
puestos de trabajo y
promueva la cultura
y los productos
locales.

De 1 a 4 afios. Ayuntamiento.

DIF Municipal.
Y dejar la vision
con las Direccién de
administraciones = Programas Sociales.
subsecuentes.

Obras Publicas.

Tesoreria Municipal.

Todas las demas

areas que tengan

trato directo con la
ciudadania.

Buscar la
gestion
mediante
programas con
impacto directo
trabajo decente
y crecimiento
econémico.

Incrementar la
disponibilidad de los
recursos y servicios

basicos del
municipio, con la
firme conviccion de
generar un entorno
agradable y
sustentable.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el ambito
de produccioén y
consumo
responsable.
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1 ACCION

POREL CLIMA

El cambio climatico esta afectando a todos los paises de todos los
continentes. Esta alterando las economias nacionales y afectando a
distintas vidas. Los sistemas meteorologicos estan cambiando, los
niveles del mar estan subiendo y los fendmenos meteorolégicos son
cada vez mas extremos. Por lo tanto, es necesario tomar medidas
urgentes para abordar tanto la pandemia como la emergencia climatica
con el fin de salvar vidas y medios de subsistencia.

Generar
empleos verdes
e inclusivos.
Concientizar a
la ciudadania
sobre la
importancia que
existe en la
conservacion
de los
elementos que
conservan el
clima agradable
y favorable.

Incorporar medidas
relativas al cambio
climatico en las
politicas, estrategias
y planes municipales.

Mejorar la educacion,
la sensibilizacion y la
capacidad humana e
institucional respecto
de la mitigacién del
cambio climatico, la
adaptacion a él, la
reduccion de sus
efectos y la alerta
temprana.

Promover
mecanismos para
aumentar la
capacidad para la
planificacion y
gestion eficaces en
relacion con el
cambio climatico.

De 1 a 4 afos.

Y dejar la visiéon
con las
administraciones
subsecuentes.

Ayuntamiento.
DIF Municipal.

Direccién de

Programas Sociales.

Obras Publicas.

Todas las demas

areas que tengan

trato directo con la
ciudadania.

Buscar la
gestion
mediante
programas
con impacto
directo en la
accion por el
clima.

Concientizar a la
poblacién sobre
el deterioro de
los recursos
naturales y
sobre la
importancia en
la calidad de
vida en la
sociedad.

Dejar al
municipio con
una notable
mejora en el
ambito de accion
por el clima.
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VIDA El océano impulsa los sistemas mundiales que hacen de la Tierra un
14 SUBMARINA lugar habitable para el ser humano. Nuestra lluvia, el agua potable, el
tiempo, el clima, los litorales, gran parte de nuestra comida e incluso
el oxigeno del aire que respiramos los proporciona y regula el mar.
Proteger nuestros océanos debe seguir siendo una prioridad. La
biodiversidad marina es vital para la salud de las personas y de nuestro
planeta.

Promovery Prevenir y reducir
divulgar la significativamente De1a4 Ayuntamiento. No aplica para
importancia de la contaminacion anos. este rubro, por Concientizar a la
los diversos que de manera DIF Municipal. no contar con poblacién sobre el
ecosistemas indirecta una zona que deterioro de los
que estan repercuta en la Direccién de cumpla la recursos naturales
presentes en el  vida marina auny Programas Sociales. condicién de que impactan de
pais. Asi como cuando nuestro vida submarina. manera directa
invitarlos a municipio no Obras Publicas. con la vida marina.
hacer uso cuente con esta
correcto de los condicion.
servicios y Todas las demas
recursos areas que tengan trato
naturales. directo con la

ciudadania.
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La deforestacion y la desertificacion (provocadas por las actividades
del ser humano y el cambio climatico) suponen graves desafios para
el desarrollo sostenible y han afectado a las vidas y medios de
subsistencia de millones de personas. Los bosques poseen una
importancia vital para el mantenimiento de la vida en la Tierra y
desempenan un papel clave en la lucha contra el cambio climatico. El
estado de los bosques del mundo 2020 destaca que, desde 1990, unos
420 millones de hectareas de arboles han desaparecido en pro de la
agricultura y otros usos de la tierra. La inversion en la restauracion de
la tierra es crucial para mejorar los medios de subsistencia y reducir
las vulnerabilidades y los riesgos para la economia.

Resaltar la Velar por la
importancia de conservacion, el De1a4 Ayuntamiento. Buscar la
la conservacion, restablecimiento y anos. gestion Concientizar a la
del uso racional el uso sostenible Direccién de mediante poblacién sobre el
y consciente de de los Programas Sociales. programas con deterioro de los
los recursos ecosistemas Y dejar la impacto directo recursos naturales

naturales
presentes en el
ecosistema que

nos rodea.

terrestres y los
ecosistemas
interiores de agua
dulce y los
servicios que
proporcionan, en

visién con las

administracio
nes

subsecuentes

Obras Publicas.

Fomento
Agropecuario.

Todas las demas

en la accion por
el clima.

Apoyarse de las
instituciones
gubernamentale

y sobre la
importancia en la
calidad de vida en
la sociedad.

Dejar al municipio

particular las vigilantes del s que facilitan con una notable
zonas con rica ecosistema. recursos mejora en el
vegetacion, los materiales y ambito de vida de
humedales y econémicos ecosistemas
nuestras tendientes a terrestres.
montanas. combatir las
conservaciones
Luchar contra la de los
desertificacion, ecosistemas.
rehabilitar las
tierras y los
suelos
degradados,
incluidas las
tierras afectadas
‘ por la
desertificacion, la
sequiay las

inundaciones.
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Los conflictos, la inseguridad, las instituciones débiles y el acceso

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUGIONES
SOLIDAS

limitado a la justicia continian suponiendo una grave amenaza para el
desarrollo sostenible. Por otro lado, los nacimientos de alrededor de
uno de cada cuatro nifios en todo el mundo con menos de 5 afios
nunca se registran de manera oficial, lo que les priva de una prueba
de identidad legal, que es crucial para la proteccion de sus derechos y
para el acceso a la justicia y a los servicios sociales.

Promover el Reducir
respeto por los significativamente De 1 a 4 afios. Ayuntamiento. Buscar la
derechos todas las formas de gestion Concientizar a la
humanos ya violencia y las Direccioén de mediante poblacién sobre el
que éstos correspondientes Y dejar la Programas Sociales. programas con respeto de los
permiten tasas de mortalidad visién con las impacto directo derechos humanos
construir en todo el mundo. administracion DIF Municipal. en paz, justicia e que permitan
soluciones mas es instituciones generar un entorno
efectivas e Poner fin al subsecuentes. Instituto de la Mujer. sélidas. social aceptable y
inclusivas para maltrato, la respetable.

la atencion del
presente.

explotacion, la trata
y todas las formas
de violencia 'y
tortura contra los
nifnos.

Garantizar el
acceso publico a la
informacion y
proteger las
libertades
fundamentales, de
conformidad con las
leyes nacionales y
los acuerdos
internacionales.

Todas las demas
vigilantes y
promoventes de la
paz y justicia
Institucional.

Apoyarse de las
instituciones
gubernamentale
S que garantizar
la proteccion y
promocioén de
derechos
humanos.

Dejar al municipio
con una notable
mejora en el &mbito
de promocion de
paz, justicia e
instituciones solidas.
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1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Para que un programa de desarrollo se cumpla satisfactoriamente, es
necesario establecer asociaciones inclusivas (a nivel mundial,
regional, nacional y local) sobre principios y valores, asi como sobre
una visién y unos objetivos compartidos que se centren primero en las
personas y el planeta.

Fomentary
promover la
constitucion de
alianzas
eficaces en las
esferas publica,
publico-privada
y de la sociedad
civil,
aprovechando
la experiencia y
las estrategias
de obtencion de
recursos de las
alianzas.

Aprovechar las

iniciativas De 1 a 4 afios. Ayuntamiento. Buscar la
existentes para gestién y el Concientizar a la
elaborar Direccién de apoyo de poblacioén sobre la
indicadores Y dejar la Programas Sociales. instituciones importancia de
que permitan medir  visién con las sélidas que colaborar con otros
los progresos en administracion DIF Municipal. permitan organismos y
materia de es generar los dependencias.
desarrollo subsecuentes. Instituto de la Muijer. escenarios
sostenible. correspondient  Dejar al municipio con
Todas las demas es. una notable mejora en
Promover un areas. el ambito de alianzas
sistema de Apoyarse de para lograr los
comercio las objetivos.
multilateral instituciones
universal, basado gubernamenta
en normas, abierto, les que
no discriminatorio y garanticen
equitativo. alianzas
sélidas y

firmes.
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CONCLUSION

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de las politicas publicas que
establece los objetivos, estrategias, indicadores y prioridades que deberan realizarse a corto,
mediano y largo plazo, las cuales deben estar acordes al Plan Nacional y Estatal de
Desarrollo. Por lo tanto, en esta etapa metodoldgica se plantean las acciones por las cuales
sera posible operar el Programa y gestionar ante diversas fuentes de financiamiento los
recursos necesarios que permitan llevar a cabo las acciones estratégicas planteadas. En
este sentido, se definen los procedimientos a través de los cuales se garantiza el
cumplimiento de las acciones planteadas en el Programa, indicando las acciones y
considerando que la situacion urbana depende en gran medida de las dinamicas sociales,
en donde la participacion ciudadana es indispensable para alcanzar una realidad urbana
adecuada para el ambito de estudio. En principio, para que el Programa pueda operarse, es
requisito indispensable que adquiera plena validez juridica y obligatoriedad, para ello se
debera cumplir con las formalidades del procedimiento previsto en la normatividad. Es
importante destacar que la puesta en vigencia del Programa, permite brindar un marco
juridico solido y con ello se crean las condiciones para que las Dependencias y Entidades
de los tres 6rdenes de gobierno, propietarios y/o poseedores, ciudadania y en general todos
los actores urbanos, trabajen con certidumbre en la ejecucion de obras publicas o privadas,
proyectos o acciones urbanas que coadyuven en la transformacion del territorio municipal y
su desarrollo para el bienestar de la poblacion.

Tenemos a bien dar a conocer el Programa bajo el cual esta administracion que
dignamente presidimos estara respétando para el ejercicio de los recursos publicos que se
nos confieran.

En esta oportunidad nos de$pedimos quedando atentos a escuchar las necesidades que nos
agan llegar y sepan qu€ sin duda alguna tendran nuestra colaboracion.




